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Swieta Bozego Narodzenia to czas rodzinnego ciepta,
ktorym dzielimy sie ze wszystkimi.
Z tej okazji zyczymy duzo mitosci, radosci, pokoju i spetnienia w odkrywaniu siebie,
swojej kreatywnosci, wewnetrznej mocy i sacrum kazdej chwili.
Niech Boskie Dzieciqtko - nadzieja cztowieka i Swiata -
bedzie drogowskazem do mitosci Boga i do serca drugiego cztowieka,
a Nowy 2023 Rok niech obfituje w zdrowie, sukcesy zawodowe

i ludzkq Zyczliwosc.
WICESTAROSTA PRZEWODNICZACY RADY POWIATU STAROSTA
Tadeusz Konina Krzysztof Olczyk Joachim Smyta

Potrzebna jest zmiana systemowa organizacji
w4 |finansowania ochrony zdrowia oraz wola

i determinacja pracownikow SP Z0Z-u zeby

utrzymac istnienie szpitala

Radni Rady Powiatu zatwierdzili program
naprawczy SP ZOZ w Lublincu

str. 2 Dyrektor SP ZOZ w Lubliricu Marek Augustyn omawiajac proponowane przez
siebie kierunki rozwoju i dzialania restrukturyzacyjne zaznaczyvl, iz najlepszym
podsumowaniem tych dziatan jest przystowie ,,tak krawiec kraje, jak mu materii
staje”. W zwigzku z tym w programie nie znajdziemy informacji o planowanych
inwestycjach, nowoczesnych technologiach, innowacjach w dziedzinie ochro-
ny zdrowia. Jest to wiec — najkrécej méwigc — program na przetrwanie szpitala.

Domagali sie wzrostu wynagrodzen i zmiany
systemu finansowania

Str.5 ,DPS Kombatant Lubliniec. Ludziom pomagamy a sami biede mamy” czytamy
na jednym z transparentow, z ktérymi na sesje Rady Powiatu przyszli pracow-
nicy DPS Dom Kombatanta i cztonkowie NSZZ ,,Solidarno$¢”. W swojej petycji
domagaja sie zwiekszenia §rodkéw finansowych na wzrost wynagrodzen pra-
cownikéw doméw pomocy spotecznej.
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CZARNA POLSKA JESIEN”
w szpitalach powiatowych,

rowniez w szpitalu w Lublincu

,CZARNA POLSKA JESIEN” - to hasto przewodnie akeji,

w ktdrej szpitale powiatowe zrzeszone w Zwigzku Szpitali
Powiatowych Wojewoddztwa Slaskiego po raz kolejny
zwracajg uwage na krytyczng sytuacje finansowa placowek.
Czarne plakaty na drzwiach szpitali i wyklejone na
czarno okna to wotanie o pomoc do pacjentow,
ktorych kierownictwo i zespoty szpitali proszg

o podpisanie petycji do Ministra Zdrowia.

W akcje wigczyl sie rowniez Szpital Powiatowy w Lu-
blinicu, ktérego sytuacja finansowa jest podobna do wiek-
szos$ci tego typu placowek w Polsce — katastrofalna.

- Przychody uzyskiwane przez szpital, zarowno w latach po-
przednich jak i roku biezqcym nie pokrywajq kosztow dziatalno-
Sci. Strata finansowa w okresie od stycznia do wrzesnia wynosita po-
nad 9 milionéw ztotych. Przyrost straty w takim tempie spowoduje, Ze
strata na koniec roku bedzie wynosic¢ ok. 12 mln ztotych. W sytuacji,
gdy szpital przezna cza na koszty wynagrodzen prawie 100% uzyski-
wanych przychoddéw i posiada milionowe zobowiqzania wobec innych
podmiotow, brak jest mozliwosci do terminowego regulowania zobo-
wigzan — mowi Marek Augustyn, p.o. dyrektor SP ZOZ w Lublincu.

Wkrétce Twdj szpital moze zostac zamkniety. Gdzie wtedy péjdziesz
po pomoc? Dla siebie? Dla swojej rodziny? — piszq autorzy petycji do
Ministra Zdrowia. Wprowadzone ostatnio zmiany przepisow (w szcze-
golnosci dotyczqce wzrostu wynagrodzern) oraz inflacja i wzrost kosz-
tow, doprowadzity do gwattownego wzrostu zadtuzenia szpitali powia-
towych. Brakuje pieniedzy na optacanie podstawowych rachunkoéw, wy-
ptaty dla pracownikéw i sktadki ZUS — czytamy w petycji.

Dalej pojawiajg sie postulaty, wérdéd ktérych znajduja sie: po-
krycie przez NFZ kosztéw wzrostu wynagrodzen wszystkich pra-
cownikéw ochrony zdrowia, niezaleznie od formy zatrudnienia
przy jednoczesnym okresleniu akceptowalnej minimalnej i mak-
symalnej stawki wynagrodzenia, a takze umozliwienie kierownic-
twu szpitali ksztaltowania oferty §wiadczonych ustug zdrowotnych

Czarna
polska
jesien

pitale powiatowe

"najblizej pacjenta

poprzez tworzenie nowych oddziatéw i poradni czy dopasowywa-
nie liczby 16zek do potrzeb pacjentéw i mozliwosci lokalowych,
technicznych i personalnych danego szpitala.

- Rozwiqzanie powyzszych problemow jest kluczowe dla prawidto-
wego funkcjonowania szpitali i realizacji ich celu jakim jest ratowanie
zdrowia i zycia pacjentow — oceniaja czlonkowie Zwigzku Szpita-
li Powiatowych Wojewodztwa Slaskiego, ktérzy od sierpnia alar-
muja o katastrofalnych dla budzetéw szpitali skutkach podwyzek
dla pracownikéw ochrony zdrowia.

- Mimo obietnic Ministerstwa Zdrowia, koszt podwyzek dla pra-
cownikow stuzby zdrowia w dalszym ciqgu obciqza budzety szpitali.
Te zrzeszone w Zwiqzku Szpitali Powiatowym Wojewddztwa Slgskie-
go odnotowaty wzrost wyceny swiadczen na poziomie 4—8 proc., pod-
czas gdy Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji wyli-
czyta, ze aby sfinansowac wzrost ptac, trzeba zwiekszy¢ wyceny o 22,4
proc. W efekcie system ochrony zdrowia rozpada sie, a szpitalom po-
wiatowym brakuje pieniedzy nawet na optacanie sktadek ZUS — mo-
wi Wladystaw Perchaluk, prezes Zwigzku. (red.)

Radni Rady Powiatu
zatwierdzili program naprawczy
SP Z0Z w Lublincu

Dyrektor SP ZOZ w Lublincu Marek Augustyn
omawiajac proponowane przez siebie kierunki
rozwoju i dziatania restrukturyzacyjne zaznaczyt,
iz najlepszym podsumowaniem tych dziatan jest
przystowie ,tak krawiec kraje, jak mu materii staje”.

W zwiagzku z tym w programie nie znajdziemy informacji o pla-
nowanych inwestycjach, nowoczesnych technologiach, innowa-
cjach w dziedzinie ochrony zdrowia. Jest to wiec — najkrécej moé-
wigc — program na przetrwanie szpitala.

Jak wyjasnial dyrektor SP ZOZ - jednq z mozliwosci ogranicze-
nia strat szpitala jest wydzierzawienie pomieszczen w zwiqzku z uru-
chomieniem pracowni RTG i TK. Planowana jest rowniez optymali-
zacja polityki kadrowej, co bedzie wiqzato sie ze zmianami warunkéw
pracy i ptacy pracownikéw, a co — jak méwi dyrektor — spotkato sie
z duzym oporem zatogi.

Nadzieje pokladane sg réwniez w rozwoju ambulatoryjnej opie-
ki specjalistycznej, ktora rozliczana jest bezlimitowo, co daje szan-
se na zwiegkszenie przychodéw. W najblizszych miesigcach szpital
planuje wydtuzy¢ prace poradni, a tym samym zwiekszy¢ dostep
do opieki specjalistycznej dla pacjentéw. Planuje sie réwniez otwo-
rzenie nowych poradni. — Chcemy postawic na nielimitowane ustugi
medyczne, np. zabiegi endoskopowe — méwit dyrektor.
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Program naprawczy zawiera rowniez informacje o restruktury-
zacji zadtuzenia dlugoterminowego i obnizenia kosztow odsetek
od pozyczki. Szpital prowadzi w tej kwestii rozmowy z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego.

Przed przystgpieniem do glosowania nad podjeciem uchwaty
w sprawie zatwierdzenia programu naprawczego SP ZOZ w Lublin-
cu odczytane zostato stanowisko Zarzadu Ogolnopolskiego Zwiagz-
ku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych przy SP ZOZ w Lublincu,
ktorego przedstawiciele uczestniczyli w obradach Rady Powiatu.
Z dokumentu tego wynika zdecydowany sprzeciw dotyczacy pla-
nowanych zmian warunkéw pracy i ptacy. Problem ten dotyczy 42
o0s6b i wynika z dostosowania wspétczynnikow pracy okreslonych
w ustawie ,,podwyzkowej”.

Przypomnijmy, koszty wynagrodzen pochtaniajg prawie 100%
przychodow szpitala. Gwozdziem do trumny okazata sie ustawa
,2podwyzkowa”, na mocy ktérej ustawodawca zobowigzat szpital
do przyznania podwyzek wynagrodzen dla pracownikéw zatrud-
nionych w oparciu o umowe o prace, jednak nie zapewnit finan-
sowania w catosci tych podwyzek. Obecnie niepokryta réznica to
200 tysiecy ztotych miesiecznie.

Aneta Konieczny
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Dramatyczna sytuacja
finansowa szpitala
zdominowata obrady
Rady Powiatu

W zwiazku z niepokrywaniem przez Narodowy Fundusz
Zdrowia kosztow leczenia pacjentow powiatu lublinieckiego
radni podjeli uchwate w sprawie zwiekszenia ryczattu

dla SP ZOZ w Lublincu. Dokument ten otrzymali m.in.
Minister Zdrowia Adam Niedzielski, Poset na Sejm

RP Andrzej Gawron i dyrektor NFZ w Katowicach

Piotr Nowak. W uzasadnieniu uchwaty czytamy:

Zarzad Powiatu w marcu 2019 roku wyrazit swéj sprzeciw wo-
bec 20-letniej praktyki finansowego pograzania szpitali powiato-
wych. Bardzo wyraZznie podkres$lono, ze ten sprzeciw jest skierowa-
ny wobec zaniechania systemowych dziatan ratujacych istnienie
szpitali powiatowych. Juz wtedy wskazywalismy, ze jesli natych-
miast nie podejmie sie zadnych dziatan, czas upadku tego syste-
mu organizacji i finansowania swiadczen zdrowotnych jest nie-
uchronny. Rada Powiatu podjeta uchwate w sprawie zwiekszenia
kontraktu dla Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdro-
wotnej w Lublinicu w zwigzku z jego wieloletnim niedoszacowa-
niem, przynajmniej do poziomu poréwnywalnego szpitala powia-
towego w wojewddztwie §lgskim.

W obszernej odpowiedzi Narodowego Funduszu Zdrowia nie od-
niesiono sie do istoty, ale w kazuistycznych wywodach przywota-
no rozporzadzenie w sprawie okreslenia szczegétowych kryteriow
kwalifikacji Swiadczeniodawcéw do poszczegdlnych poziomow sys-
temu podstawowego zabezpieczenia Swiadczen opieki zdrowotnej.
Koszmarne nazewnictwo zawarte w tytule tego rozporzadzenia mo-
glto zwiastowac tylko jedno, wazniejsze od leczenia pacjentéw be-
da rozliczenia, sprawozdania, parametryzacje, katalogi grup JGP
itd. W konkluzji odpowiedzi, ktéra otrzymalisSmy z NFZ czytamy:

,Do0 zadan NFZ jako ptatnika Swiadczen nalezy zabezpiecze-
nie dostepu do Swiadczen i ich finansowanie. Brak jest natomiast
podstaw do dokonywania zmian poziomu finansowania §wiadczen
w ramach danej umowy w oparciu o zatozenie koniecznos$ci po-
prawy sytuacji finansowej danej jednostki, bowiem Fundusz jest
obowigzany zapewnic¢ réwne traktowanie wszystkich swiadcze-
niodawcow”. Byloby znakomicie, gdyby NFZ postepowat zgodnie
Z tym zalozeniem, ale od samego poczatku swojego istnienia tak
nie byto i nadal nie jest.

Rada Powiatu w uchwale z dnia 20 marca 2019 roku wyrazita ten
stanrzeczy w nastepujacych stowach: , Przyczyna tej trudnej sytu-
acji finansowej jest niestety niesprawiedliwy podzial przyznawa-
nych srodkoéw na leczenie pacjentow, wczesniej nazywany , kon-
traktem” a obecnie ryczattem. W istocie rzeczy nigdy to nie miato
nic wspdlnego z negocjowaniem przez dwie strony wysokos$ci kon-
traktu, czy adekwatnego do potrzeb zdrowotnych mieszkancéw ry-
czattu. Tylko i wylacznie byti jest to dyktat, a wiec informacja, ile
srodkoéw NFZ, zdecydowal sie przydzieli¢ na leczenie mieszkan-
cow Ziemi Lublinieckiej. Niestety, wiemy, ze ten tzw. ,kontrakt”
byt mocno zréznicowany i inne powiaty ziemskie o podobnej licz-
bie mieszkancéw, otrzymywaty i nadal otrzymujg, kontrakt wyz-
szy o wartosci liczone w milionach ztotych. Co byto wiec tym decy-
dujacym kryterium takiego, a nie innego podziatu srodkéw finan-
sowych? Dlaczego dla leczenia mieszkarnicow Ziemi Lublinieckiej
przeznaczono tak dramatycznie niskie srodki? Nie znajdujac odpo-
wiedzina teiinne pytania odnosimy wrazenie, ze te Srodki dzielo-
no po tzw. ,uwazaniu”. Dlatego nie godzimy sie, aby punktem wyj-
$cia przy rozdziale sSrodkéw na leczenie pacjentéw byta wysokos$¢
kontraktéw z poprzednich lat, bo w ten sposéb, bedzie to utrwale-
nie niesprawiedliwego podziatu, ktory istnieje tak dtugo, jak NFZ”.

20 listopada 2019 roku Trybunat Konstytucyjny orzekl, ze zgod-
nie z przepisami, to minister zdrowia i NFZ sg jedynymi podmio-
tami odpowiedzialnymi za zapewnienie §rodkéw publicznych na
finansowanie dostepu do §wiadczen zdrowotnych. Powiat Lubli-
niecki do czasu wyroku TK byt zmuszony do pokrywania straty
SP ZOZ-u, wynikajacej z biezgcej dziatalnosci. Méwigc wprost, to
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minister zdrowia i NFZ majg obowigzek zapewniania srodkéw finan-
sowych na leczenie pacjentow, ktore kazdy pacjent optaca w swo-
jej sktadce. Trybunat Konstytucyjny orzekl, ze nie jest to powin-
nos$¢ samorzadu. Wielomilionowe straty pokrywane przez powiat
dokonujg sie kosztem realizacji innych zadan. Trybunat Konsty-
tucyjny wskazat, ze lekcewazenie wprowadzanych aktéw, narusza
art. 2 Konstytucji przez stworzenie prawa pozornego, ktérego pet-
na realizacja jest niemozliwa.

Od ponad 20 lat trwa dyskusja, co zrobi¢, aby caty system ochro-
ny zdrowia byt odpowiednio zorganizowany i finansowany. Nie-
stety wszystkie Rzady nie poradzity sobie z tym najwazniejszym
obszarem zycia publicznego. Na 23 kraje Unii Europejskiej, Polska
znajduje sie na 22 miejscu (za nami jest tylko f.otwa) w ilosci Srod-
kow finansowych przeznaczonych na leczenie, liczonych wskaz-
nikiem PKB.

SP ZOZ w Lublinicu znajduje sie obecnie w dramatycznej sy-
tuacji finansowej. W 2021 roku szpital poniést strate na poziomie
7.895.000 zlotych, natomiast na dzien 31.08.2022 roku strata szpi-
tala wynosita juz prawie 8 mln zlotych, przekraczajac tym samym
poziom straty za caty ubiegly rok. Wartos$¢ zobowigzan na dzien
31 sierpnia 2022 roku wyniosta pond 51 mln ztotych.

Z dniem 1 lipca 2022 roku ustawodawca zobowigzat szpital do
przyznania podwyzek wynagrodzen dla pracownikéw zatrudnio-
nych w oparciu o umowe o prace, jednak nie zapewnit finanso-
wania w catos$ci tych podwyzek. Wysokos$¢ srodkéw, ktorg szpital
musi przeznaczy¢ na realizacje zapisow — de facto — ustawy pod-
wyzkowej wynosi 535.000 ztotych miesiecznie, natomiast kwota,
ktérg SP ZOZ w Lublinicu otrzymat z NFZ na realizacje podwyzek
i pokrycia kosztow inflacji wynosi zaledwie 364.000 ztotych $red-
niomiesiecznie.

Z powodu braku srodkoéw finansowych dyrektor SP ZOZ-u pod-
jat decyzja o czesciowej wyptacie wynagrodzen.

Systemowa zapas¢ finansowania systemu ochrony zdrowia do-
prowadzita do sytuacji, w ktérej cato$¢ przychodéw SP ZOZ-u z Na-
rodowego Funduszu Zdrowia jest przeznaczana na wynagrodzenia.

Kazdy oddziat prowadzony w systemie ryczattowym ma znacz-
nie wieksze koszty niz srodki przekazywane przez NFZ. Jesli NFZ
nie pokrywa nawet wynagrodzen pracownikow, to znaczy, ze ist-
niejgcy system w ochronie zdrowia tamie zapisy Konstytucji, wy-
raznie wskazujacej, ze kazdy ma bezplatny dostep do $wiadczen
zdrowotnych, ktére pokrywane sg ze sktadek zdrowotnych ubez-
pieczonych. Ponadto trzeba zauwazy¢, ze wynagrodzenia osobo-
we sg uksztaltowane przez ustawodawce i NFZ, ktéry okresla wy-
mogi dotyczace zatrudniania personelu medycznego na poszcze-
gbélnych oddziatach.

Pozorny spryt ustawodawcy — przez wiele lat — az do wyroku
TK, przerzucat na podmiot tworzgcy obowigzek pokrywania, tzw.
straty szpitali, wynikajacej z ich rocznej dziatalnosci.

Rada Powiatu w Lublinicu w tej dramatycznej sytuacji - w imie bez-
pieczenstwa zdrowotnego mieszkancéw Powiatu Lublinieckiego - ape-
luje i prosi o natychmiastowe zwiekszenie ryczaltu dla Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Lublincu w zwigzku z nie-
pokrywaniem i razgco zanizonym niesprawiedliwym podzialem $rod-
kow finansowych przeznaczonych na leczenie pacjentéw. (KA)
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Potrzebna jest zmiana systemowa organizacji i finansowania
ochrony zdrowia oraz wola i determinacja pracownikow

SP Z0Z-u zeby utrzymac istnienie szpitala

W zwigzku z bardzo trudng sytuacja finansowa
Szpitala Powiatowego w Lublincu odbyto sie
spotkanie wtadz samorzadowych powiatu,
wojtow i burmistrzow z dyrektorem szpitala,
ktory omowit kondycje kierowanej przez siebie
placowki, odpowiadat rowniez na pytania.

Przekazywane przez NFZ srodki sg niewystarczajace

- Sytuacja, w ktorej obecnie znajduje sie SP w Lubliricu
jest niestety efektem braku dziatan rzqdu w zakresie reformy
systemu ochrony zdrowia. Dziatalnos¢ szpitala — w zatoze-
niu — finansowana jest — ze srodkéw Narodowego Funduszu
Zdrowia. Ryczatt jest jednak niewystarczajqcy, a przekazy-
wane przez ptatnika Srodki nie wystarczajq nawet na pokry-
cie wynagrodzeri — mowi starosta Joachim Smyla.

Prognozowana strata na koniec roku to 12 milionéw ztotych

- Przychody uzyskiwane przez szpital, zarowno w latach
poprzednich, jak i w roku biezqcym nie pokrywajq kosztow
dziatalnosci. Strata finansowa szpitala w okresie od stycz-
nia do wrzesnia wynosi ponad 9 milionow ztotych. Przyrost
straty w takim tempie spowoduje, Ze strata na koniec roku
bedzie wynosic ok. 12 milionoéw ztotych — méwi Marek Au-
gustyn, p.o. dyrektor SP ZOZ w Lublincu.

Wynagrodzenia pochtaniaja prawie
100% przychodow szpitala

— W sytuacji, gdy szpital przeznacza na koszty wyna-
grodzen prawie 100% uzyskiwanych przychodow i posia-
da milionowe zobowiqzania wobec innych podmiotow (do-
stawcow, firmy udzielajqcej finansowania zewnetrznego) to
brak jest mozliwosci do terminowego regulowania zobowiq-
zan — kontynuowal omawianie sytuacji finansowej szpi-
tala dyrektor.

Istotnym problemem dla szpitala sa rosnace kosz-
ty wynagrodzen. ,,Gwozdziem do trumny” okazata sie
ustawa ,,podwyzkowa”. Z dniem 1 lipca ustawodawca
zobowigzal szpital do przyznania podwyzek wynagro-
dzen dla pracownikéw zatrudnionych w oparciu o umo-
we o prace, jednak nie zapewnit finansowania w catosci
tych podwyzek, obecnie niepokryta réznica to 200 ty-
siecy ztotych miesiecznie.

Szpital musi utrzymywac stan zatrudnienia perso-
nelu medycznego na poszczegdlnych oddziatach, ktéry
wynika z rozporzadzen Ministerstwa Zdrowia. Jakiekol-
wiek braki kadrowe powodujg koniecznos$¢ zawieszenia
oddziatu, a tym samym brak srodkéw z NFZ. Jednocze-
$nie brak odpowiedniej ilosci lekarzy na rynku spowo-
dowalt, ze lekarze winduja swoje oczekiwania, co do wy-
soko$ci wynagrodzen, nie stosujac zadnych ograniczen.
Stawiajg tym samym dyrektora szpitala w sytuacji albo-
-albo, tzn. albo bedziemy mieli wynagrodzenie w kwo-
cie, ktérej zadamy, albo odchodzimy, co skutkuje zawie-
szeniem lub likwidacja oddziatu.

Wszystkie oddziaty ,,na minusie”

Dziatalnos$¢ oddziatéw szpitalnych jest nierentowna,
kazdy z nich przynosi strate. Laczna strata za okres od
stycznia do wrze$nia br. wynosi ponad 9 milionow ztotych.

- Powiat przeznaczyt na funkcjonowanie szpitala juz po-
nad 40 milionéw ztotych, bo naszym priorytetem zawsze byto
i jest bezpieczeristwo zdrowotne mieszkaricow powiatu. Gdyby
nie pieniqdze wspdlnoty powiatowej, funkcjonowanie szpitala
bytoby niemozliwe. Zgodnie z przepisami prawa dziatalnos¢

Sytuacja finansowa Szpitala

Koszty i przychody Szpitala
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mKoszty W Przychody

Strata Szpitala za okres od stycznia do wrze$nia 2022 (9 miesigcy) wynosi -9 370 506,29
zlotych. Przewidywana strata za rok 2022 bedzie wynosi¢ ok. 12 mln zlotych.

Koszty wynagrodzen

Koszty wynagrodzen i przychody Szpitala
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= Koszty wynagrodzefi = Przychody 7 tytutu sprzedazy ustug medycznych i niemedycznych

Na wynagrodzenia (umowy o pracg, cywilno-prawne i umowy kontraktowe) przeznaczamy 97%
uzyskiwanych przychodow.

Oddzialy Szpitalne i Izba Przyjeé

Przychody i koszty oddziatu
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mKoszty W Przychody

Strata laczna funkcjonowania komdérek za okres styczen-wrzesien 2022
przekroczyla 9 milionéw zlotych

szpitala w catosci ma by¢ finansowana przez Narodowy Fundusz Zdrowia, ktory
dysponuje naszymi sktadkami zdrowotnymi. Trybunat Konstytucyjny 20 listo-
pada 2019 roku wydat wyrok, w ktéorym stwierdzit, Ze jednostki samorzqdu te-
rytorialnego nie mogq pokrywac tzw. straty szpitali, poniewaz jest to niezgodne
z istniejqcym stanem prawnym. Tak wiec nawet gdyby powiat posiadat nadmiar
srodkow finansowych — a nie posiada — to i tak nie mogtby finansowac leczenia
pacjentow, poniewaz jest to obowiqzek paristwa, aby zapewnic¢ dobrze funkcjo-
nujqcy system ochrony zdrowia. Wszystkie dotychczasowe rzqdy nie przyjmowa-
ty do wiadomosci, ze bez wzrostu naktadéw na ochrone zdrowia szpitale w Polsce
bedq walczyty o przetrwanie, a pacjenci bedq w strefie stownej dalej zapewnia-
ni, Ze majq nieograniczony dostep do bezptatnej opieki zdrowotnej. Oczywiscie
nikt w to nie wierzy, a ci, ktérzy chcieli wierzy¢ czesto sq juz po drugiej stronie
zycia, gdzie wiara jest juz niepotrzebna — méwi wicestarosta Tadeusz Konina.
- Wolq Zarzqdu Powiatu i wszystkich radnych Rady Powiatu jest zeby SP ZOZ

w Lublinicu byt tym miejscem, do ktorego pacjenci majq nieograniczony dostep i znaj-
dujq w nim fachowq i troskliwq opieke medycznq. Potrzebna jest zmiana systemowa
organizacji i finansowania ochrony zdrowia w Polsce oraz wola i determinacja pra-
cownikow SP ZOZ-u zZeby utrzymac istnienie szpitala w tych dramatycznych warun-
kach systemowej zapasci ochrony zdrowia w Polsce — méwi starosta Joachim Smyla.
Aneta Konieczny
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Dla swoich podopiecznych s3
wsparciem, znakiem nadziei

| ludzkiej zyczliwosci

Z okazji Dnia Pracownika Socjalnego przyjmijcie
Panstwo serdeczne podziekowania za petng oddania
stuzbe drugiemu cztowiekowi. Panstwa praca wymaga
nie tylko profesjonalizmu, ale towarzyszenia drugiemu
cztowiekowi. Oznacza to czesto stawanie wobec
ludzkiego bdlu, bezsilnosci i poczucia krzywdy. Dla
Waszych podopiecznych jestescie wsparciem, znakiem
nadziei i ludzkiej zyczliwosci. Za to wszystko dziekujemy

- mowit podczas spotkania z dyrektorami placowek
pomocy spotecznej starosta Joachim Smyta.

Coroku — 21 listopada — obchodzimy Dzienr Pracownika Socjal-
nego, ktory jest jednoczesnie swietem wszystkich pracownikéw
pomocy spotecznej. Swieto to zostalo ustanowione na mocy zapi-
su ustawy o pomocy spotecznej a jego data upamietnia spotkanie
w miejscowosci Charzykowy w 1989roku, w ktérym uczestniczy-
li Jacek Kuroni, Joanna Starega —Piasek oraz pracownicy pomocy
spotecznej szczebla wojewddzkiego. To wydarzenie uznaje sie za
podwaliny dzisiejszego systemu pomocy spotecznej.

Kim jest pracownik spoteczny? Najkrocej rzecz ujmujac to spe-
cjalista, ktéry organizuje dziatania dazace do poprawy sytuacji
0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji lub zagrozonych margi-
nalizacjg i wykluczeniem spotecznym.

- Ten zawdd wymaga wyjqtkowej empatii, cierpliwosci, wrazliwo-
Sci i szerokiej wiedzy. Pracownicy socjalni na co dzien spotykajq sie
z ludzkimi dramatami, problemami, rozterkami. Towarzyszymy na-
szym podopiecznym, wspieramy ich, mobilizujemy, czasami ksztattuje-
my, ale nie mamy panaceum na wszystkie problemy. Mamy za to moz-
liwos¢ cieszenia sie ze wspdlnych sukceséw, obserwacji drogi rozwoju
0s0b z ktérymi wspoétpracujemy i ktérym staramy sie pomagac. Sukcesy

Na zdjeciu od lewej: Dagmara Imiotczyk — wicedyrektor DPS ,,Zameczek”,
Jerzy Cyrulik — z-ca dyrektora DPS przy ul. Kochcickiej, Wiestawa Dudek —
dyrektor DPS ,, Zameczek”, Anna Boczkowska — dyrektor CAPOW, Tadeusz
Konina — wicestarosta lubliniecki, Ilona Koziot — dyrektor PCPR, Joachim
Smyta — starosta lubliniecki, Ewelina Matecka — z-ca dyrektora DPS ,,Dom
Kombatanta”, Jacek Fokczynski — skarbnik Powiatu, Joanna NiedZwiedz —
dyrektor DPS ,,Dom Kombatanta, Sylwia Fronczek — sekretarz Powiatu

i porazki w pomocy spotecznej sq zawsze dzielone. — méwita Ilona Koziot,
dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lublinicu.

Spotkanie wladz Powiatu byto okazjg do wyrazenia uznania
iwdziecznosci za prace wszystkich pracownikéw i oséb zaanga-
zowanych w dziatania na rzecz oséb potrzebujacych.

— Swoim zaangazowaniem, empatiq oraz przychylnosciq dajecie
Panstwo wzor do nasladowania i uczycie okazywania godnosci drugie-
mu cztowiekowi — méwit wicestarosta Tadeusz Konina.

Do gratulacji i podziekowan przytaczyla sie réwniez sekretarz
Powiatu Sylwia Fronczek i skarbnik Jacek Fokczynski.

Aneta Konieczny

Domagali sie wzrostu wynagrodzen i zmiany systemu finansowania

,DPS Kombatant Lubliniec. Ludziom pomagamy a sami biede mamy” czytamy na jednym z transparentow,
z ktorymi na sesje Rady Powiatu przyszli pracownicy DPS Dom Kombatanta i cztonkowie NSZZ ,Solidarnos¢”.

W swojej petycji domagaja sie zwieksze-
nia srodkéw finansowych na wzrost wyna-
grodzen pracownikéw domoéw pomocy spo-
tecznej. Wedtug Zwigzkowcéw wieloletnia
polityka zarzadzania zasobami ludzkimi
w tych placéwkach, w tym powigzanie wy-
nagrodzen z kosztami pobytu podopiecz-
nychi odptatnosci za pobyt doprowadzito do
sytuacji zepchniecia pracownikéw na mar-
gines przyzwoito$ci zawodowej i ludzkiej.

- Los szeregowych pracownikow oraz na-
szych senioréw od wielu lat jest odrzucany z li-
sty priorytetéw. Majqc co miesigc wynagro-
dzenie w wysokosci najnizszej krajowej ma-
my problemy ze sptatq kredytéw, nie mowiqc
juz o poziomie naszego zZycia — moéwita prze-
wodniczaca komisji zaktadowej NSZZ ,,So-
lidarnos$¢” przy Domu Kombatanta Joanna
Bulik. Jej zdaniem wieloletnie zaniechania
skutkujg ztym stanem pomieszczen, ktére
w wiekszos$ci nadaja sie do remontu, a brak
termomodernizacji skutkuje niskimi tem-
peraturami. Wedtug przewodniczacej od
czasu zmiany na stanowisku dyrektora tej
placoéwki znaczgco obnizyla sie tez moty-
wacja do pracy.

Sekretarz Powiatu Sylwia Fronczek poin-
formowata, iZ Rada Powiatu podjeta stosowne

Ziemia

L UBLINIECKA

uchwaty, dzieki ktérym od 2019 roku powiat
przeznaczyt z wtasnych srodkéw prawie dwa
miliony ztotych na funkcjonowanie Domu. Od
stycznia 2023 roku kwota pensji minimalnej
zostanie ustawowo podniesiona. My — jako
samorzqd - juz teraz staramy sie wyjs¢ na-
przeciw Panistwa oczekiwaniom i przekazuje-
my srodki na podwyzki ptac. Zabezpieczenie
ich na grudzien bedzie kosztowato powiat 100
tysiecy ztotych, dodatkowo przekazemy 55 ty-
siecy ztotych na nagrody.

Chce podkreslic, ze doptacamy tylko do DPS
Dom Kombatanta, pozostate tego typu placow-
ki: DPS ,,Zameczek” i DPS Kochcicka finansu-
ja sie w oparciu o wtasne budzety — skomen-
towat starosta Joachim Smyla.

- Sytuacja, w ktorej znajduje sie kierowana
przeze mnie placowka, w ktorej 80% budzetu
przeznaczane jest na wynagrodzenia, wyma-
ga ode mnie czasami podejmowania trudnych
decyzji. Wszystkie moje dziatania sq jednak
nakierowane na jak najlepsze funkcjonowanie
Domu, pracujqcych tu osob i naszych miesz-
kancow — méwita dyrektor DPS Dom Kom-
batanta Joanna Niedzwiedz.

Wicestarosta — Tadeusz Konina zwrécit
réwniez uwage nato, iz system wynagrodzen
w domach pomocy spotecznej regulowany
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jest z poziomu centralnego. Oznacza to, ze
ministerialne rozporzadzenia okreslaja ra-
my zatrudnienia w odniesieniu do liczby
mieszkancow. Wskaznik ten obecnie wy-
nosi 0,5 etatu pracownika merytoryczne-
go na 1 mieszkanca, co powoduje, iz srod-
ki finansowe na funkcjonowanie placéwki
uniemozliwiajg ksztaltowanie wynagro-
dzen pracownikéw na zadowalajacym ich
poziomie. Wicestarosta zaznaczyl rowniez,
iz wiekszo$¢ mieszkanncow Domu Komba-
tanta to osoby spoza powiatu lublinieckie-
go, gléwnie z Czestochowy.

Aneta Konieczny




Starosta wreczyt nagrody

Z okazji Dnia Edukacji Narodowej
- W uznaniu wybitnych osiagnie¢
i zaangazowania w prace
nauczyciela - wreczone zostaty
Nagrody Starosty Lublinieckiego.

- Dziekuje Panistwu za wysitek, dzieki kto-
remu dzieci i mtodziez mogq odnajdywac war-
tosci, ktére pomogq im w przysztosci w reali-
zacji swoich marzen. Paristwa prace cenie tym
bardziej w czasie, kiedy rola nauczyciela nie
jest wystarczajqco doceniana i mysle tu za-
rowno o prestizu wykonywania tego zawodu
jak i gratyfikacji. Przekazuje Panstwu wyra-
zy wielkiego szacunku za to, co robicie kazde-
go dnia, za poSwiecenie i odpowiedzialnosc.
Wasza praca moze zmieni¢ naszq rzeczywi-
stosé, bo to Wy ksztattujecie tych mtodych lu-
dzi, ktorzy sq naszq przysztosciq — mowit sta-
rosta Joachim Smyla.

Do gratulacjii podziekowan dla nauczy-
cieli przytaczyt sie rowniez wicestarosta Ta-
deusz Konina, sekretarz Powiatu Sylwia Fron-
czek, skarbnik Jacek Fokczynski i naczelnik
Wydziatu Edukacji Rafal Kucharczyk.

Nagrody otrzymali dyrektorzy i nauczy-
ciele szkoti placowek o§wiatowych, dla kto-
rych organem prowadzgcym jest Powiat Lu-
bliniecki.

WSsrod nagrodzonych znaleZli sie: Danu-
ta Jakubiszyn — dyrektor Specjalnego Osrod-
ka Szkolno-Wychowawczego im. Konrada
Manki wraz ze wspoétpracownikami: Ma-
riolg Michng, Monika Brylka i Agnieszka

Dziuk. Nagrode otrzymat réwniez Adam
Ozarowski — dyrektor Zespotu Szkét Nr 1
im. A. Mickiewicza w Lublinicu oraz nauczy-
ciele pracujacy w tej szkole: Katarzyna Bu-
gno, Anna Mateja i Sabina Thomas-Watola.
Starosta docenit tez Joanne Walczak — dy-
rektora Zespotu Szkdét Ogdélnoksztatcgco-
-Technicznych w Lublinicu oraz nauczycie-
li: Anne Giemze-Jurge i Daniela Lodzinskiego,
ktory otrzymat réwniez Nagrode Ministra
Edukacji Narodowej. Starosta nagrodzit tez
dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodo-
wego i Ustawicznego w Lubliricu — Barbare

Kemska-Guge, wicedyrektora tej placowki —
Jolante Bombe, kierownika szkolenia prak-
tycznego — Terese Waczek oraz Katarzyne
Dworok- laureatke Nagrody Slaskiego Ku-
ratora Oswiaty. Nagrode Starosty otrzymali
rowniez: dyrektor Mlodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Herbach — Tomasz Ku-
cia, Andrzej Gesiarz, dyrektor Zespotu Szkoét
Zawodowych w Lubliricu — Jolanta Kardas
oraz Alicja Kaminska — dyrektor Publicz-
nej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Lublincu.

Aneta Konieczny

Koncert ,Wszystkie dzieci nasze s3” -
uczta dla melomanow i nie tylko

Z inicjatywy nowego dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej w Lublincu
(PSM) - Soni Wachowskiej - odbyt sie Koncert ,Wszystkie dzieci nasze sg”.

Koncert w wykonaniu uczniéw i pedago-
gow — w tym muzykéw orkiestrowych Fil-
harmonii Czestochowskiej, NOSPR-u i Sla-
skiej Orkiestry Kameralnej — zgromadzit
liczne grono gosci, wsrdad ktorych znalezli
sie m.in. starosta lubliniecki Joachim Smy-
ta, burmistrz Lublinca Edward Maniura, wi-
ceburmistrz Anna Jonczyk — Drzymata, dy-
rektorzy szkot, przedszkoli i instytucji kul-
tury powiatu lublinieckiego. Uroczystos¢
zaszczycita rowniez Krystyna Kornek, kto-
ra pelnita funkcje dyrektora do 1996 roku.

- Doceniam Wasze zaangazowanie w krze-
wienie kultury i umozliwianie mieszkaricom

powiatu lublinieckiego obcowanie z prawdzi-
wq, zywq sztukq. Sukcesy, ktére odnoszq Wasi
wychowankowie mogq swiadczy¢ tylko o jed-
nym — Wy nie tylko ksztatcicie talenty mu-
zyczne, ale rowniez rozbudzacie wrazliwos¢
na pigkno sztuki — zwracat sie do Dyrekto-
ra i Grona Pedagogicznego szkoty starosta
Joachim Smyla.

Koncert byt doskonata okazjg do przed-
stawienia oferty edukacyjnej PSM, na-
wigzania $cistej wspolpracy z placowkami
oswiatowymi oraz zachecenia do udziatu
w wydarzeniach kulturalno — muzycznych
organizowanych przez te instytucje.
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Podczas uroczystosci zaprezentowano
nowe logo szkoty, zarowno w formie graficz-
nej, jaki tej stodszej — specjalnych ciasteczek
wykonanych przez Piekarnie — Ciastkar-
nie ,,Lbubowski” Magdalena i Janusz Chyra.

Spotkanie w tak doborowym towarzy-
stwie, okraszone pieknymi dzwiekamii przy-
brane smakotykami byto wiec ucztg nie tyl-
ko dla melomanéw.

Aneta Konieczny; zdjecia Czestawa Wtuka
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Zespot Szkot Zawodowych w Lublincu z wizytg w Rheinfelden

W uroczystym otwarciu nowego skrzydta w Gewerbeschule w Rheinfelden - szkoty, z ktora juz od 20 lat wspotpracuje
Zespot Szkot Zawodowych w Lublincu udziat wziety: dyrektor tej placowki Jolanta Kardas wraz z wicedyrektorem -
Jolantg Skubala, kierownikiem szkolenia praktycznego - Renata Pruska oraz pedagogiem szkolnym Sylwig Koza.

W niemieckiej szkole o podobnym profilu ksztalcenia powstaty
nowoczesne przestrzenie do nauki i zycia. W nowym kompleksie
mieszcza sie nie tylko warsztaty samochodowe, ale takze dwa la-
boratoria elektryczne. Uczniowie moga pracowac na platformach
podnos$nikowych, rolkowych, stanowiskach badawczych i stano-
wiskach diagnostycznych. Zmodernizowano réwniez sale szko-
leniowe z dziatu chemii, kosmetyki i zdrowia. Nowe laboratoria
i warsztaty dla technikéw chemicznych oraz fryzjeréw oferujq te-
raz najwyzszej jakosci warunki do ksztatcenia. Uczniowie i nauczy-
ciele doceniajg nie tylko poprawe warunkow nauki. Pieknym do-
datkiem, niezwykle waznym dla dobrego samopoczucia uczniow
w szkole jest nowa stotoéwka i wewnetrzny dziedziniec.

W szkole w Rheinfelden pracuje obecnie 58 nauczycieli, uczy sie
824 ucznioéw w 45 klasach. Oprécz technologii pojazdéw ksztatco-
ne sg zawody chemiczne, fryzjerzy i asystenci dentystyczni.

Z okazji otwarcia nowego skrzydia zorganizowano w szkole
»,dzien otwarty”. Mieszkancy Rheinfelden i catego powiatu Lorrach
mogli zobaczy¢é nowe pracownie dydaktyczne oraz wzigé udziat
w przygotowywanych dla nich warsztatach.

Dyrektor Jolanta Kardas zloZzyla na rece dyrektora Jiirgena Maul-
betscha list gratulacyjny i pamigtkowa ksigzke dokumentujaca
20 lat polsko- niemieckiej wymiany. Podziekowata za wszystkie

wspolnie spedzone chwile oraz wsparcie organéw prowadzacych:
Starostwa w Lorrach oraz Starostwa Powiatowego w Lublincu. -
Mam nadzieje, ze uczniowie szkoty w Lubliricu bedq poznawali w tym
miejscu nowoczesne technologie i rozwijali swoje zdolnosci i umiejet-
nosci. Wierze, ze czas pobytu w szkole bedzie dla kazdego ucznia cza-
sem petnym pozytywnych doswiadczen — dodata. (red.)

Ostoja spokoju juz w Swigtecznym wydaniu

W tagiewnikach Matych - dzigki inicjatywie mieszkanek tej miejscowosci:
Teresy Brytki i Wandy Dominiak powstato miejsce, gdzie mozna odpoczac,
zrelaksowac sie i nacieszy¢ kunsztownie uformowanym zakatkiem, w ktorym
podziwia¢ mozemy rosliny, zabawne figurki, ktore najbardziej cieszg
najmtodszych oraz inne ozdoby, przyciagajace wzrok przechodniow.

- Czasami zatrzymujq sie tu wycieczki szkol-
ne, dzieci robiq zdjecia, styszymy tez wie-
le cieptych stéw od przechodzqcych oséb. To
miejsce daje nam duzo radosci, to takie nasze
Zrodetko endorfin — zgodnie przyznaja obie
panie.

Jak méwia twolrczynie tego dzieta pomyst
zrodzit sie podczas pandemii, kiedy wszy-
scy pozamykani byliSmy w domach i mieli-
$my ograniczony kontakt z rodzing i przy-
jaciétmi. Pomyst poparta sottys Lagiewnik
Matych - Zofia Kupiec i zatozycielka pobli-
skiego placu zabaw Regina Badura. I tak —
na fali dobrej energii emanujgcej od pomy-
stodawczyn, z pomocg sgsiadéw — w ciggu

czterech miesiecy — powstato miejsce na-
zwane ,,0stojg spokoju”.

Pani Teresie, Wandzie i mieszkanncom
tagiewnik Matych nalezga sie wyrazy uzna-
nia za stworzenie czego$ z niczego — jak
same przyznaja zatozycielki tego zakat-
ka — wktadajac w przedsiewziecie tylko —
amoze az — ogromne zaangazowanie, po-
mystowos¢ i czas.

Pani Anicie Naczynskiej — radnej Rady Po-
wiatu w Lublincu dziekujemy za dostrzeze-
nie tej inicjatywy, dzieki czemu mogliSmy
docenic lokalne dziatania mieszkancow na-
szego powiatu.

Aneta Konieczny
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Z inicjatywy Teresy Brytki i Wandy Dominiak
w Eagiewnikach Matych powstata ,,0stoja spokoju”

,Muzyka BEZ
granic” - autorski
projekt Anny Dyli

Po raz kolejny uczennica Zespotu
Szkét nr 1 im A. Mickiewicza

w Lublincu wzieta udziat w letniej
szkole Akademii Liderow

Fundacji Sw. Mikotaja.

Po projektach Wojtka, Oli, Zuzi z po-

przednich lat, przyszedt czas na pomy-
sty Ani Dvyli z kl. 2b. Ania wziela udziat

Ziemia
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w rekrutacji Akademii Lider6w i jej projekt
znalazt sie wsréd 30 najlepszych z catego
kraju i zakwalifikowanych do realizacji.
Projekt zaktada dotrzec¢ do ludzi z r6z-
nych srodowisk i przelamywa¢ bariery, pro-
wadzi¢ odbiorcéw po emocjach za pomoca
muzyki. Autorka projektu zorganizowata
juz trzy koncerty, grali na scenie ,,mickie-
wiczowskiej” auli, w Klubie Seniorai w Wo-
jewddzkim Szpitalu Neuropsychiatrycznym
im. dr E. Cyrana. Mtodzi muzycy przekazuja
bardzo duzo pozytywnych emocji i wzbu-
dzaja empatie. Planuja kontynuowac spo-
tkania koncertowe, najblizsze odbedgq sie
w §wigtecznym nastroju koled i piosenek.
Projekt zostal objety patronatem Sta-
rosty Lublinieckiego. (red.)
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Odwiedziny potomkow starosty
lublinieckiego Mariana Bielaka

Z ogromna przyjemnoscig gosciliSmy w Starostwie
Powiatowym potomkow bytego starosty lublinieckiego
Mariana Bielaka, ktory objat ten urzad w marcu 1946 roku.

Syn - Jacek Bielak i jego bratanek Zbigniew
Bielak zwiedzili gmach starostwa, podzie-
lili sie swoimi wspomnieniami zwigzany-
mi z Lublincem, m.in. mogli§my zoba-
czy¢ pamigtkowy dyplom, ktéry otrzy-
mal Marian Bielak w dowdd uznania za
wybitne zastugi w dziedzinie wspie-
rania sportu z oka-
zji X-lecia istnienia
Lublinieckiego Klu-
bu Sportowego.

ol

Z kart historii

Pierwszym sta-
rosta po przylacze-
niu czesci Gérnego
Slaska do Polski byt
Kazimierz Grzymala- S - -
-Niegolewski. Peinit on te funkcje do chwili Smierci w dniu 1 stycz-
nia 1924r. W marcu 1924r. na wakujace stanowisko mianowano
Pawtla Piechaczka, ktory przewodzit powiatowi do 1927, kiedy jego
miejsce na 5 lat zajal Jan Wyglenda. W latach 1932-35 starosta byt
N. Biolik, a nastepnie do wybuchu wojny — dr Olszewski.

W 1939roku wladze niemieckie wigczyly ponownie do powia-
tu lublinieckiego jego czes¢, z ktorej w 1922 1. utworzono powiat
dobrodzienski, a starosta zostal Henryk Wartmann - bytly staro-
sta w Dobrodzieniu.

Od 1942 do 1945 roku starostg byt N. Jenker, ktory rownoczes$nie
pelnit funkcje starosty oleskiego. Jeszcze w czasie trwania dziatan
wojennych, 13 lutego 1945 roku przybyt do Lublinica p.o. wojewo-
da $laski plk. Jerzy Zietek z grupg dziataczy celem obsadzenia sta-
nowisk kierowniczych w administracji.

Od tego dnia rozpoczeto dziatalnos$¢ starostwo lublinieckie na
teren powiatu sprzed 1939r. z Wladyslawem Kutnerem jako staro-
stg i Rubinem Suchoniem jako wicestarostg.

W styczniu 1946 roku starostg zostal Leon Raszyk, a w marcu te-
go roku funkcje te przejat Marian Bielak — potomek generata wojsk
tatarskich w stuzbie krola polskiego. Aneta Konieczny
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Puchar starosty

pozostat w powiecie

Z okazji Narodowego Swieta Niepodlegtosci TKKF
Pedagog Lubliniec zorganizowat Turniej Siatkowki.

W rozgrywkach wzieto udziatl szes¢ zespotéw: gospodarze —
TKKF Pedagog, ktéry wystawit 2 druzyny, Triumf Naklo Slaskie,
7 Team Strzelce Opolskie, MOW Krupski Mtyn i TKKF Boronovia
Boronow. Puchar starosty lublinieckiego pozostat w powiecie lu-
blinieckim, zwyciezca turnieju okazata si¢ bowiem druzyna TKKF
Boronovia Boronéw. Drugie miejsce wywalczy? Triumf Nakto Sla-
skie, trzecie — 7 Team Strzelce Opolskie, a czwarte — TKKF Pedagog
Lubliniec. Puchary wreczyl przewodniczacy Rady Powiatu Krzysz-
tof Olczyk. Jak mowi Henryk Czaj — organizator turnieju — rywali-
zacja byta zacieta, a poszczegolne mecze staty na wysokim poziomie
sportowym. Cieszymy sie, ze udato sie nam uczci¢ najwazniejsze pol-
skie Swieto paristwowe zmaganiami sportowymi na parkiecie.  (KA)

Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalldow Swietowat swole 65 lecie

Z tej okazji w sali restauracji Antares odbyta sie uroczystos¢, w ktorej - oprocz cztonkow Zwigzku - udziat
wzieli przedstawiciele wtadz Powiatu: starosta Joachim Smyta i wicestarosta Tadeusz Konina.

- Niech jesien Zycia bedzie dla Paristwa czasem realizacji pasji i roz-
wijania zainteresowan, czasem satysfakcji z przezytych lat — zwracat
sie do cztonkéw Zwigzku starosta Joachim Smyla.

Podczas uroczystosci odznakami PZERiI uhonorowano najak-
tywniejszych cztonkéw Zwigzku, m.in.: Irene Kozlowskg, Danu-
te Kaczmarzyk, Andrzeja Kurzaca i Witolda Mietelskiego. Docenio-
no réwniez zastugi Stefana Wieczorka. Sprawozdanie z dziatalno-
$ci za okres kadencji Zwigzku przedstawit jego przewodniczacy
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Witold Mietelski, natomiast Zuzanna Geilke w swoim wystgpieniu
poruszyla temat Obywatelskiego Parlamentu Senioréw, ktérego
zatozeniem jest koordynacja dziatalnosci sSrodowisk senioralnych,
omoéwita réwniez dziatalno$éé Slaskiej Rady ds. Senioréw dziataja-
cej przy Marszatku Wojewodztwa Slaskiego. Niewgtpliwg gwiazda
tego spotkania byla Bernadeta Kowalska, artystka pochodzaca z Lu-
blinica, ktérej wystep publicznos$¢ nagrodzita gromkimi brawami.

Aneta Konieczny
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