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Data | miejsce zlozenia oferty
(wypetnia organ administracji publiczne;j)

OFERTA/QEERTAWSROLNA"
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ/ROBMIOTUY, O KTOREJ MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24
KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr

234, poz. 1536)", REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

ZADANIE Z ZAKRESU KULTURY SZTUKI OCHRONY DOBR KULTURY |

DZIEDZICTWA NARODOWEGO
(rodzaj zadania publicznego®)

»WARSZAWA JAKO CENTRUM KULTURY NARODOWEJ ,,
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 02. 05. 2012 do 30.05. 2012R.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJ ZADANIA RUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ

STAROSTE LUBLINIECKIEGO
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepisow dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
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I. Dane oferenta/oferentow’”

1) nazwa: UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LUBLINCU

2) forma prawna:”

( x) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spéidzielnia socjalna ( )BT R

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:s’
KRS 0000309376
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:* 01.07.2008r.

5) nr NIP: 575-184-93-59 nr REGON: 241051090

6) adres:

miejscowosé: LUBLINIEC ul: Pitsudskiego 9 / do korespondencii; ul. Sokota 13/

dzielnica lub inna jednostka pomochicza:”’ ... s
gmina: Lubliniec powiat® Lubliniec
wojewodztwo: Slaskie

kod pocztowy: 42-700 poczta: Lubliniec

7) tel.: 724 462 760 (biuro) faks: e

e-mail: utw.lubliniec@op.p! http:// www.utwlubliniec.free.ngo.pl

8) numer rachunku bankowego: 51 8457 0008 2006 0079 1009 0001
nazwa banku: Bank Spéldzielczy w Gliwicach o/Lubliniec

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’:

a) Szafraniec Roman - prezes stowarzyszenia
b) Jeremicz Marek — czlonek zarzadu

10) nazwa, adres i telefon kontakiowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
)

O KEOTYIM MOWE W OFEICIE:™)......... oottt et s e saene s
11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczgcych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego):

KOZA HALINA 609 261 715
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12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnosc nieodptatna pozytku publicznego
Celem Stowarzyszenia jest:

1/ prowadzenie edukacji i osSwiaty z r6znych dziedzin nauk,

2/ aktywizacja spoteczna osob starszych,

3/ propagowanie i popieranie réznorodnych form aktywnosci intelektualnej,
psychicznej i fizycznej,

4/ podejmowanie dziatan zmierzajgcych do utrzymywania, nawigzywania i
zacie$niania wigzi i kontaktow osobistych migedzy spotecznoscia regionu, kraju
i Unii Europejskiej,

5/ rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego, aktywnego w zyciu spotecznym
srodowiska,

6/ inspirowanie wszelkich dziatar na rzecz Srodowiska ludzi starszych, w tym
0sob niepetnosprawnych, bezrobotnych i chorych,

7/ upowszechnianie wiedzy o Ziemi Lublinieckiej, Slaska, Polsce i Unii
Europejskiej,

8/ podejmowanie dziatan na rzecz ochrony dobr sztuki i kultury oraz tradycji
regionalnej, szerzenie idei i propagowanie ochrony dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego regionu,

9/ wspieranie i organizowanie przedsigwzie¢ kulturalnych, sportowych,
spotecznych, turystyczno-krajoznawczych dla utrzymania w aktywnosci ludzi z
tzw. trzeciego wieku,

10/ochrona i promocja zdrowia oraz profilaktyka antyalkoholowa.

b) dziatalnos¢ odplatna pozytku publicznego

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadzg" dziatalno$¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow ...... T e
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawne;'”

Statut Stowarzyszenia: §32 pkt. 2:

.Do waznoséci oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym do zaciagania zobowiazan,
zawierania umow, udzielania petnomocnictw i innych w przedmiocie praw i obowigzkow
majgtkowych wymagane s3 podpisy dwoch Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa. Prezes moze, w
szczegOlnych przypadkach, przekaza¢ swoje uprawnienia w tym zakresie Wiceprezesowi'.
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lll. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji.

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

3 —dniowy wyjazd edukacyjny- zwiedzanie zabytkéw i obiektow kultury Warszawy.
W tym pobyt w Centrum Nauki i Kultury KOPERNIK.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkow

Ogromna wiekszos¢ ofert adresowana jest do ludzi miodych. Istnieje jednak wielka potrzeba
aktywizacji osob tzw. trzeciego wieku lub inaczej okreslajac oséb w wieku poéznej
dorostosci .Os6b posiadajacych niewysokie emerytury, czesto juz samotnych, cow
znaczacy sposob eliminuje ich z zycia spolecznego i kulturalnego w wigkszosci
skomercjalizowanego. Tym sposobem chcemy przeciwdziata¢ ich marginalizacji w tym w zyciu
publicznym. Przez te dziatania uswiadomi¢ im tez chcemy potrzebe dalszej aktywnosci
intelektualnej psychicznej i fizycznej. Przez wspolne dziatania i przebywanie razem chcemy
budowac integracje spoteczng wsréd tych osob.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Planujemy uczestnictwo 45 oséb — s3 to czionkowie Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego
Wieku , wszyscy sg mieszkaricami miasta i powiatu lublinieckiego .

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,

w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sig to do podwyzszenia standardu realizacji

zadania."

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymallotrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaty
dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji g

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

- aktywizowanie os6b starszych do czynnego uprawiania réznych form aktywnos$ci ruchowe;j

Stowarzyszenie
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- popularyzacja kultury , folkloru i zabytkow Warszawy w srodowisku os6b starszych

- promowane zdrowego stylu zycia wsrod mieszkancow Lublinca,

- promocja miasta Lublifica w innych regionach Polski,

- wdrazanie do systematyczno$ci w uczestnictwie w r6znych formach zaje¢ kulturalnych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Wyjazd autokarowy z Lublinca do Warszawy. Przedmiotem s3 obiekty kulturaino-edukacyjne
miasta WARSZAWY.

8. Opis poszczegoblnych dziatari w zakresie realizacji zadania publicznego'

Zbiorka uczestnikow na parkingu przy rondzie ks. Opolczyka w Lublincu o godz. 5.30 . wyjazd
do Warszawy najpézniej godz.6.00.Dzien 1 — przyjazd do Warszawy i zwiedzanie : Stare Miasto,
Zamek Krolewski, zabytkowe kamienice mieszczariskie, Barbakan i mury obronne , Katedra Sw.
Jana. Dzien 2- LAZIENKI-Patac na Wodzie, Patacyk Mysliwski, Pomnik F. Chopina, Teatr na
Wyspie, Centrum Nauki i Kultury — Kopernik /spektakl teatralny/ .Dzien 3 -WILANOW- Park
Wilanowski ,Muzeum Powstania Warszawskiego

9. Harmonogram'”

Zadanie publiczne realizowane od 02.05.2012r. do 30.05.2012r.

Poszczegolne dzialania w zakresie realizacji Terminy realizacji Oferent lub inny
poszczeg6inych dziatan podmiot opow. w
zakresie realizow.
zadania publiczn.

zadar publicznych

Trzydniowy wyjazd autokarowy do Warszawy.
zwiedzanie:
1 dzien 07.05.2012r. Oferent
Stare Miasto, Zamek Krélewski, Zabytkowe
kamieniczki mieszczanskie, Barbakan, mury
obronne, Katedra Sw. Jana

2 dzien -
tazienki- Patac na wodzie, Patacyk Mysliwski, 08.05.2012r. Oferent
Pomnik F. Chopina, Stadion Narodowy, Teatr na
Wyspie, Centrum Nauki ,Kopernik , ewent. spektakl
teatrainy.

3 dzien-
Wilanow- Park Wilanowski, Muzeum Powstania 09.05.2012r. Oferent
Warszawskiego

Stowarzyszenie ekreta.rz Zalﬂdu
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10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

poprawa jakosci zycia uczestnikow
podniesienie stanu sprawnosci fizycznej

podniesienie stanu samopoczucia wewnetrznego
poprawienie Swiadomos$ci koniecznosci aktywnego trybu zycia
zintegrowanie $rodowiska osob starszych wiekiem,
przyblizenie zabytkéw Warszawy i kultury narodowej.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztoéw realizacji zadania publicznego

1.Kosztorys ze %z_glgdu na rodzaj kosztow:
Lp. | Rodzaj kosztow llo§ | Koszt Rodz Koszt ztego do ztegoz Koszt do
[ jednostko | aj calkowity pokrycia finansowych | pokrycia
jedn | wy (wzi) miary | (wzi) z Srodkow z wkiadu
oste wnioskowane | wiasnych, osobowego,
k j dotacji Srodkow w tym pracy
(w zh) z innych spofecznej
zrodet , w tym | czionkéw
wplatioptat | i $wiadczen
adresatow wolontariuszy
zadania (w zi)
?ublicznego1
' (w 2i)
|
Koszty merytoryczne18) po stronie ...(nazwa Oferenta)19):
1) UTW w Lublificu
2) i
1 Zakup biletow wstepu| 1 3 000,00 kpl.| 3 000,00 1500,00( 1 500,00 0,00
zwiedzanych obiektow
2 Koszt wynajmu | 1 3.200.00| =zad.| 3.200.00 3.000.00 200,00 0,00
autokaru
|
! Koszty obslugi20) zadania publicznego, w tym koszty administracyjne po stronie ...(nazwa Oferenta)19) :
1) UTW w Lublircu
2)
" Inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji po stronie ... (nazwa Oferenta)19) :
1) UTW w Lublificu
2) i,
v
Ogotem: 6 200,00 450000 1700,00 0,00
2. Przewidywane Zrodta finansowania zadania publicznego
1 | Wnioskowana kwota dotacji
4 500,00 zt 72,58 %
2 | Srodki finansowe wiasne'”
0,00 zt 0,00 %
3 | Srodki ﬁnansome z innych zrédet ogodlem ($rodki finansowe wymienione
WP 3.1-4.3) 1700002zt 27,42%
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'”’
1 700,00 z4 27,42 %
3.2 | srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegoélnosci: dotacje
Z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzgdu terytorialnego, 0,002 0,00 %
Stowarzyszenie - Sekretarz Za.mdu ZE
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17)

funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych)

3.3 | pozostate'”
0,00 zt 0,00 %

4 | Wkiad osobowy (w tym S$wiadczenia wolontariuszy i praca spofeczna
czfonkéw) 0,00 zt 0,00 %

5 | Ogoétem (srodki wymienione w pkt 1- 4)

6 200.00 zt 100%
3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych®"
Nazwa organu administracji Kwota srodkéw | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (wzt) whniosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finanséw publicznych O przyznanie (ofert) nierozpatrzonych
Srodkow zostat (-a) do czasu zlozenia
rozpatrzony(-a) niniejszej oferty
pozytywnie, czy tez
nie zostak(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAKNIE"

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Wyszczegéinione w projekcie pozycje zakupowe pokrywajg tylko czes¢ kosztéow zadania,
pozostate koszty /w tym noclegi i wyzywienie/ ponosi¢ beda uczestnicy. Sfinansowanie
projektu jest warunkiem realizacji zadania, dla ktérych nawet mate dodatkowe wydatkowane kwoty
sg barierg nie do pokonania. Oferta adresowana jest do grupy emerytéw i rencistow o niskim
uposazeniu, nie bedgcych w stanie w peini pokry¢ ich kosztéw.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego
1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz’

Zadania realizowane bedg przez czionkéw Stowarzyszenia, ktérzy w przeszioSci byli
pedagogami oraz sg pasjonatami turystyki i prowadzili wycieczki zbiorowe a przez to
posiadajg nabyte doswiadczenie w tym zakresie.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

Stowarzyszenie nie posiada sprzetu ani wyposazenia turystycznego do zrealizowania
planowanych zadarn. Biuro stowarzyszenia i jego wyposazenie wiasne stanowi¢ bedzie bazeg

organizacyjng przedsiewziecia.

Stowarryszenie
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3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracjg publiczng).

Dotychczas realizowano zadania-projekty zlecone przez Burmistrza Miasta Lublifica w latach
2008/jeden/ 2009/dwa/ 2010 dwa zadania/. Realizowano tez zadania dofinansowane przez
Staroste Lublinieckiego /w latach 2009,2010,2011r/. Wszystkie rozliczone zostaty w terminie i
bez uwag, wiec nabyte doswiadczenie zamierzamy wykorzystac do realizacji innych zadar .
Sfere prowadzenia rozliczen finansowych powierzylismy umowa firmie ksiegowej ,JUREX" w
Lublincu.

4. Informacja, czy oferent/oferenci’ przewiduje(-g) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie,

o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Stowarzyszenie nie przewiduje zlecania zadania publicznego innym organizacjom
pozarzgdowym lub innym podmiotom wymienionych w w/w ustawie.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego

oferenta/oferentow”;

2) w ramach skiladanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie’’ oplat od adresatéw zadania;

3) oferentloferenci” jest/sa’ zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia ..30.05.2012r.......................... :

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych, osoby,

ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oSwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6Zn. zm.);

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalega(-a)" z optacaniem naleznosci z tytulu

zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne’;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/widaseiwg
idencia®:

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
Stowarzyszenie ; S kreta.rz Z
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Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, i

2. Statut stowarzyszenia ,Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lublificu.
3. Oswiadczenie dot. odpisu z KRS.

Po$wiadczenie ziozenia oferty®

Adnotacje urzedowe™
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STATUT
STOWARZYSZENIA

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LUBLINCU

ROZDZIAL |

P nowienia ne

§1
Uniwersytet Trzeciego Wieku w Lublificu jest stowarzyszeniem, ktore dziala w ramach
obowiazujacego w Rzeczpospolitej Polskiej porzadku prawnego oraz niniejszego statutu i z tego
tytutu posiada osobowos¢ prawna.

§2

Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a siedzibg jest miasto
Lubliniec. Dla wiasciwej realizacji swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢
swojg dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej.

§4
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§5
1. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegotowych.
2. Stowarzyszenie ma prawo wydawania zaswiadczen i legitymacji wedlug wzoru okreslonego
przez Zarzad Stowarzyszenia.

§6
I. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o
zbieznych celach statutowych.
2. O przystapieniu lub wystapieniu z organizacji, o ktorej mowa w ust. 1,decyduje Zarzad
Stowarzyszenia.

§7

1. Stowarzyszenia moze powotywac do realizacji okreslonych zadan statutowych jednostki
organizacyjne, dziatajace na podstawie niniejszego statutu oraz wiasnych regulaminow.

2. O utworzeniu, zadaniach, siedzibie, finansowaniu, terenie dziatania jednostki organizacyjnej
Stowarzyszenia oraz zatwierdzenia jej regulaminu decyduje Zarzad Stowarzyszenia.

3. Strukturg organizacyjng powotanej jednostki organizacyjnej stanowi 3-osobowe
Kierownictwo, w tym kierownika i 2-ch cztonkéw, powotywane i odwolywane przez Zarzad
Stowarzyszenia, ktéry sprawuje tez funkcje nadzorcze i kontrolne nad jego dziatalnoscig
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§8

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

ROZDZIAL 1
Celeis dziatani

§9
Celem Stowarzyszenia jest:

1/ prowadzenie edukacji i o§wiaty z roznych dziedzin nauk,

2/ aktywizacja spoleczna osob starszych,

3/ propagowanie i popieranie réznorodnych form aktywnoéci intelektualnej,
psychicznej i fizycznej,

4/ podejmowanie dzialan zmierzajacych do utrzymywania, nawiazywania i
zacie$niania wiezi i kontaktow osobistych migdzy spolecznoscig regionu, kraju
i Unii Europejskiej,

5/ rozwdj spoleczefistwa obywatelskiego, aktywnego w zyciu spotecznym
srodowiska,

6/ inspirowanie wszelkich dziatan na rzecz srodowiska ludzi starszych, w tym
0s6b niepetnosprawnych, bezrobotnych i chorych,

7/ upowszechnianiu wiedzy o Ziemi Lublinieckiej, Slaska, Polsce i Unii
Europejskiej,

8/ podejmowanie dziatan na rzecz ochrony débr sztuki i kultury oraz tradycji
regionalnej, szerzenie idei i propagowanie ochrony dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego regionu,

9/ wspieranie i organizowanie przedsigwzigc kulturalnych, sportowych,
spolecznych, turystyczno-krajoznawczych dla utrzymania w aktywnosci ludzi z
tzw. trzeciego wieku,

10/ochrona i promocja zdrowia oraz profilaktyka antyalkoholowa.

§ 10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegolnosci poprzez:

Stowarzyszenie
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1/ prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-o$wiatowej i informacyjnej, m. in.
w formie wyktadow, seminariow, lektoratow jezykow obcych,
odczytow,konferencji,spotkan,prelekcji,konkursow, wystaw, koncertow,
warsztatow praktycznych i innych zajgc,

2/ prowadzenie praktycznych zajeé¢ z zakresu kultury fizycznej i rekreacji,
organizowanie wyjazdéw krajoznawczo-dydaktycznych,

3/ przekazywanie przez cztonkéw Stowarzyszenia nabytych doswiadczen
zyciowych i zawodowych innym grupom spotecznym potrzebujacym wsparcia,

4/ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

5/ prowadzenie dziatalnosci badawczej,

6/ tworzenie grup samopomocowych,

7/ prowadzenie dziatalnosci w zakresie porad obywatelskich,

8/ wspolprace z krajowymi i zagranicznymi uniwersytetami trzeciego wieku oraz
ich migdzynarodows federacja, ze szkotami wyzszymi, placowkami naukowo
-badawczymi, instytucjami rzadowymi i samorzadowymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacjami pozarzadowymi, Srodkami masowego
przekazu, sektorem gospodarczym oraz osobami o uznanym autorytecie w
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kraju i zagranica,
9/ organizacje¢ szkolen przyczyniajacych si¢ do integracji spotecznej funkcjonujacych
w ramach Unii Europejskiej,

10/ pomoc organizacjom pozytku publicznego,

11/ wystgpowanie z wnioskami i opiniami do wiasciwych wladz, urzedow,
instytucji i fundacji w sprawach wynikajacych i zwiazanych z dziatalnoscia
Stowarzyszenia,

12/ aktywny udziat swoich cztonkéw w innych inicjatywach srodowiskowych,

13/ prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wiasnych réznorodnych ustug,
migdzy innymi w formie placowek,

14/ pozyskiwanie srodkow finansowych na realizacjg¢ projektow zwiazanych z
celami statutowymi rowniez przez zbiorki publiczne w postaci ,.cegielek”,

15/ inne dziafania dla realizacji celow statutowych.

§ 11
Stowarzyszenie moze — na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach — prowadzi¢ dzialalnos¢
gospodarcza, tez poprzez swoje jednostki organizacyjne. Dochod z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy wylacznie do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu pomigdzy jego cztonkow.

ROZDZIAL il

Czionkowie, ich wa i wi

§12
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne oraz cudzoziemcy bez
wzgledu na miejsce zamieszkania .
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czionkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 13
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1/ cztonkéw zwyczajnych,
2/ cztonkéw wspierajacych,
3/ cztonkéw honorowych.

§ 14

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajaca peing zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora uznaje cele statutowe Stowarzyszenia i
wyraza gotowosc¢ aktywnego dziafania na rzecz ich realizacji.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg badz rzeczowa. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ peinoletnia osoba fizyczna spetniajaca wymogi art. 3
ust. 1 ustawy Prawo o stowarzyszeniach, ktora wniosta wybitny wkiad w rozwgj idei
Stowarzyszenia lub w realizacj¢ jego celow statutowych.

4. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad
Stowarzyszenia, na podstawie pisemnej ich deklaracji. Zalozyciele Stowarzyszenia staja si¢
czlonkami z chwilg jego zarejestrowania.

5. Godno$¢ czionka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu, za zgodg osoby zainteresowane;j.
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§ 15
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a/ czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia oraz uczestniczenia
w og6lnych zebraniach Stowarzyszenia, zabierania glosu w sprawach zwigzanych z
dziatalnoscig Stowarzyszenia,

b/ uczestniczenia w pracach, zajgciach i imprezach, organizowanych przez
Stowarzyszenie,

¢/ korzystania z mienia i urzadzen, Swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

d/ zglaszania wnioskow, opinii, postulatéw co do dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest do:

a/ aktywnego dziafania na rzecz realizacji celow Stowarzyszenia, wykonywania
przyjetych zobowiazan, przestrzegania zasad lojalnosci wzajemnej jak i wobec wiadz
Stowarzyszenia,

b/ przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,

¢/ regularnego optacania sktadek,

e d/ przestrzegania zasad wzajemnej zyczliwosci i pomocy wzajemnej.

§ 16
1. Czlonek wspierajacy:
a/ ma prawo brac¢ udziat — z glosem doradczym — w posiedzeniach statutowych
wiadz Stowarzyszenia, w przypadku wiadz wybieralnych za zgodg tych wiadz,
b/ obowigzany jest do regularnego wywiazywania si¢ z zadeklarowanych swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia, przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia,
¢/ nie posiada czynnego ani biernego prawa wyborczego.

2. Czlonek honorowy:
a/ ma prawo bra¢ udziat — z glosem doradczym — w posiedzeniach statutowych wiadz
Stowarzyszenia, w przypadku wiadz wybieralnych za zgoda tych wiadz,
b/ obowiazany jest do szerzenia idei Stowarzyszenia, przestrzegania statutu i uchwat jego wiadz,
¢/ zwolniony jest z obowigzku optacania skfadek.

§ 17
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku:
1/ dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na
pismie Zarzadowi,
2/ $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
3/ wykluczenia ze Stowarzyszenia uchwata Zarzadu z powodu nie wywiazywania si¢ z
obowigzkow statutowych,
4/ skreslenia z listy z powodu nieuzasadnionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich
w okresie dtuzszym niz 6 / szes¢ / miesigey.

&

ROZDZIAL IV

Organizacja Stowa nia
Postanowienia ogoéine

§18
Wtadzami Stowarzyszenia sg:

Stowarsyszenie
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1/ Walne Zebranie Czlonkow,

2/ Zarzad,
3/ Komisja Rewizyjna.

§19

. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 / cztery / lata, a ich wybor odbywa sig w

glosowaniu tajnym, wigkszoscia glosow obecnych cztonkéw Walnego Zebrania Czlonkow.
Czlonkowie wybrani do wiladz Stowarzyszenia moga t¢ funkcjg¢ petnic nie dtuzej niz 4 /
cztery / kadencje.

. W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci czlonka wtadz wybieralnych

Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sklad osobowy tych wiadz uzupelniany jest sposrod nie
wybranych kandydatow, wedtug kolejnosci uzyskanych glosoéw. Liczba przyjetych w ten
sposob cztonkéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

Kadencja uzupelnionych czlonkéw wiadz konczy si¢ wraz z ustgpowaniem wiadz
Stowarzyszenia.
4. W przypadku braku mozliwosci zastosowania ust. 3 to do czasu wyboru cztonka wiadz
organy te pracujg w pomniejszonym sktadzie.
Rezygnacje z petnienia funkcji we wladzach Stowarzyszenia zglasza si¢ na pismie.
Jezeli Walne Zebranie Cztonkoéw nie wybierze w terminie organu wybieralnego

R

Stowarzyszenia to jego dotychczasowy sktad petni swoje funkcje przez nastgpng kadencjg.

§20

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w glosowaniu

jawnym, wigkszoscig glosow cztonkéw zwyczajnych a zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie

4
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tajne.
Walne Zebranie Czlonkow

§ 21
1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
a/ z glosem stanowiacym — czlonkowie zwyczajni,
b/ z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.
3. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
4. Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwolywane jest co najmniej raz na dwa lata.
5. O miejscu, terminie, porzadku obrad i charakterze Walnego Zebrania Czlonkow Zarzad
powiadamia czlonkéw co najmniej na 7 / siedem / dni przed planowanym terminem jego
zwolania, pisemnie lub na tablicy ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia.

§22
l. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w
szczegOblnie uzasadnionych przypadkach.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw zwoluje Zarzad:
a/ z wlasnej inicjatywy,
b/ na zadanie Komisji Rewizyjnej,
¢/ na umotywowane zadanie co najmniej 20 % cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢ zwolane nie pozniej niz w ciggu
miesigca od daty zlozenia Zarzadowi stosownego zadania.
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§23
Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy:

1/ okreslania giéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

2/ uchwalanie statutu i jego zmian,

3/ wybor i odwotlanie czlonkow Zarzadu,

4/ wybér i odwotania cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

5/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia w tym
absolutorium dla Zarzadu,

6/ ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich,

7/ rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia lub jego wiladze,

8/ rozpatrywanie odwotan od uchwat i innych decyzji Zarzadu,

9/ nadawanie i pozbawianie godno$ci czionka honorowego,

10/ podejmowanie uchwat w sprawach nabycia, zbycia i obciazania majatku
trwalego Stowarzyszenia o wartosci powyzej 5.000 EURO,

11/ podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

12/podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady,
niezastrzezonych do wylacznych kompetencji pozostatych wladz
Stowarzyszenia.

Zarzad

§24

1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Stowarzyszenie reprezentuje na

zewnatrz Prezes Zarzadu lub w jego zastepstwie wytypowany czlonek Zarzadu.
2. Zarzad skiada si¢ z 5 — 7 cztonkéw , w tym; Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika i
Cztonkow.
Zarzad wybiera ze swojego skiadu Prezesa, ktory nastgpnie proponuje sposrod cztonkow
kandydatow na poszczegélne funkcje w Zarzadzie, po wyrazeniu przez nich zgody.
Zarzad dziala zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia i na rzecz celoéw jakie on zawiera.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg¢ potrzeb.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu lub jego Zastepca.
Prezes a pod jego nieobecnos¢ Zastepca lub Sekretarz podpisuje dokumenty w sprawach
niemajatkowych.
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§ 25

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a/ realizacja celéw Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow,
b/ okreslania szczegétowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

¢/ opracowanie projektu budzetu,

d/ sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e/ opracowanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

f/ podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych,

g/ zwolywanie i organizowanie Walnego Zebrania Czlonkow,

h/ podejmowanie uchwat w sprawach czlonkowskich,

i/ prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej oraz dziatalno$ci Stowarzyszenia,
J/ wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci czlonka honorowego,
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" k/ sktadanie sprawozdan ze swojej dziafalnosci,
I/ zatatwianie innych spraw, nie zastrzezonych do wylacznej kompetencji pozostatych
wiladz Stowarzyszenia.
m/ podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikow.
2. Do realizacji swych zadan Zarzad moze utworzy¢ Sekretariat i uchwali¢ jego regulamin
pracy.
3. Zarzad moze zleci¢ odptatne prowadzenie ksiggowosci .

Komisja Rewizyjna

§ 26
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.
2. Wtoku kontroli Komisja Rewizyjna wykonuje takze czynnosci doradcze dla cztonkéw
Zarzadu Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna skiada si¢ z trzech cztonkow.
Pracg Komisji Rewizyjnej kieruje przewodniczacy, wybrany sposrod czionkdéw Komisji.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez nig regulaminu.
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§ 27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1/ kontrolowanie dzialalnosci Zarzadu oraz jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia,

2/ wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych
kontroli i lustracji,

3/ zwoltywanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkow,

4/ zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku nie zwotania go przez
Zarzad w terminie lub trybie okreslonym w statucie,

5/ skladanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskéw w sprawie udzielenia
absolutorium Zarzadowi.

6/ sktadanie na walnym zebraniu czlonkoéw wnioskéw o uchylenie uchwat
Zarzadu uznawanych jako niezgodne ze statutem Stowarzyszenia.

- § 28

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic innych funkcji zarzadzajacych w
Stowarzyszeniu ani pozostawac z takimi osobami w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub innej podleglosci stuzbowe;j.

§ 29
W przypadkach okreslonych w § 27 pkt. 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw zwoluje si¢
najp6Zniej w terminie miesiaca od daty podjgcia stosownej uchwaly przez Komisj¢ Rewizyjna.
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ROZDZIAL V

Majatek Stowarzyszenia

1.
2

§ 30
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
W skiad majatku wchodzi tez mienie jego jednostek organizacyjnych.

) § 31
Zrédiami pozyskiwania majatku sa w szczego6lnoscei:

a/ skladki cztonkowskie,

b/ dochody z mienia ruchomego i nieruchomego Stowarzyszenia,

c/ dotacje, darowizny, zapisy, spadki , zbiorki publiczne, Swiadczenia czlonkéw.
d/ dochody ze spotecznej pracy czlonkow,

e/ dochody z dziatalnosci gospodarczej,

f/ dochody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

g/ inne wplywy z dzialalnosci statutowe;.

2.

Srodki pienig¢zne, niezaleznie od zZrédet ich pochodzenia, mogg by¢ przechowywane
wylgcznie na rachunku bankowym Stowarzyszenia lub wyodrgbnionych kontach jego
jednostek organizacyjnych. Wplaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych
potrzeb, niezwlocznie przekazywane na konto bankowe. Zarzad dysponuje zaliczkami na
finansowanie biezacych zobowigzan Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansows i rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa.

§ 32

. W zakresie wynikajacym z dziatalnosci statutowej i gospodarczej Stowarzyszenie moze

nabywac prawa i zacigga¢ zobowigzania.

Do waznos$ci oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym do zaciggania zobowigzan,
zawierania uméw, udzielania petnomocnictw i innych w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych wymagane sg podpisy dwoch Czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa. Prezes
moze, w szczeg6lnych przypadkach, przekaza¢ swoje uprawnienia w tym zakresie
Wiceprezesowi.

ROZDZIAL VI
Zmiana statutu i rozwigzania Stowarzyszenia

1.

2.
3.

4.

Stowarzysic
UNTW ER:.\TF‘I TRZE t 1
¥ LUBLINC

42700 Lublimec. U

| Poeud g | .
51849358 DS :ME(:‘SE‘I%‘%O /b?l BJ. jl—? -/,J']‘

NP 57

§33

Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz zmian jego statutu podejmuje Walne Zebranie
Cztonkéw kwalifikowang wigkszoscig 2/3 gloséw, cztonkéw zwyczajnych obecnych

na Zebraniu.

O uchwalonych zmianach w statucie Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany do
niezwlocznego powiadomienia wlasciwy organ rejestrowy.

Podejmujac uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie cztonkow

okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia jego majatku.
W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy Ustawy

»Prawo o stowarzyszeniach”.
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Stowar zyszenie

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LUBLINCU

/KRS 0000309376, REGON 241051090, NIP 5751849359/
adres; 42 -700 Lubliniec ul. Pilsudskiego 9, Tel. 724 462 760, 603 888 369

Patronat: Wyizszej Szkoly Humanitas w Sosnowcu

www.utwlubliniec.free.ngo.pl, e-mail: utw.lubliniec @op.pl

Stowarzyszenie
“IWERSYTET TRZ'E’CIEGO WIEKU
W LUBLINCU
C Lugnmiec, ut Psudskiego 9
= £731843359 DS 241051080

Lubliniec dnia 09.02.2012r.
OSWIADCZENIE

Zarzad Stowarzyszenia UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU W LUBLINCU
oswiadcza, ze dostarczony do oferty pt. ,WARSZAWA JAKO CENTRUM KULTURY
NARODOWEUJ ,,0dpis z rejestru sgdowego KRS dot. naszej organizacji jest zgodny ze
stanem prawnym i faktycznym. W najblizszym okresie co najmniej 2-ch miesigcy nie bedg
dokonywane w nim zadne zmiany z naszej strony.

Sekectars B ZE
M ggcﬁ;(r a,zoi ﬁfi %; W}éfﬁioﬁaﬂ e
a




