Zalaczniki mr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru
oferty | rmmowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego omz wzorn sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U.z 2011 r. Nr 6, poz 25)
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REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Szerzenie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji
(rodza_} zadan ia publ zcznego )

Przygotowania i udzial w Regionalnym Przeglgdzie Orkiestr OSP 2014

.................................................................

(tytul zadania publicznego)
w okresie od 20.05.2014 r. do 15.06.2014 r.
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PLEBHCINEGD

PRZEZ
POWIAT LUBLINIECKI

(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dziatu 1l rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentow’”

1) nazwa: Ochotnicza Straz Pozarna w Sierakowie Slgskim

2) forma prawna:”

(X) stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna C YINBAL ..o coosnsaseritsiiammssisnaniins

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000043759

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:” 25.09.2001 r.

5) nr NIP: §75-16-98-653 nr REGON: 151539495

6) adres:

miejscowosc: Sierakow Slaski ul.: Wyzwolenia 7.

dzielnica lub inna jednostka DOMIDCTOPET) cisssoussessessosssnssrsusoassesassiasassssnpsons st SrARSsSEa IR 43005 75 f oA RRUARS TR 334
gmina: Ciasna powiat:"’ Lubliniec

wojewodztwo: Slaskie

kod pocztowy: 42-793 poczta: Ciasna

7) tel.: kom. 603-448-305 faks: ..o
e-mail: krzysztof.strzoda@interia.pl BB cosnsnrmisiimmnriamme R il

8) numer rachunku bankowego: 39 8457 0008 2012 0300 0013 0001
nazwa banku: Bank Spéldzielezy Gliwice O/Ciasna

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentow":
a) Krzysztof Strzoda — Prezes OSP
b) Piotr Gajowski — Skarbnik OSP

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:”

11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

Krzysztof Strzoda tel.kom. 603-448-305

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalnosé nieodplatna pozytku publicznego
zgodnie z § 5 i 6 Statutu OSP

b) dziatalnos¢ odplatna pozytku publicznego
zgodnie z § 7 pkt.4 Statutu OSP




13) jezeli oferent/oferenci' prowadzifprowadza" dziatalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsighiorCOW ..o
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie prowadzimy dziatalnosci gospodarczej

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
7 przytoczeniem podstawy prawnej'”

\ Nie dotyczy

I11. Szezegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

|. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Przygotowania i udziat w Regionalnym Przegladzie Orkiestr OSP 2014, Realizacja zadania stuzy¢ bedzie
stworzeniu warunkéw technicznych i sprzgtowych do podniesienia umiejetnosci cztonkow orkiestry detej
OSP Sierakow Sl. oraz szerzeniu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji muzykowania. Nalezyte
wyposazenie oraz ujednolicenie strojow pozwoli na godne reprezentowanie Powiatu lublinieckiego na
Regionalnym Przegladzie Orkiestr OSP w Wisle.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznosé¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

Dla godnego reprezentowania Powiatu Lublinieckiego w Regionalnym Przegladzie Orkiestr OSP,
niezbedne jest ujednolicenie sortéw mundurowych poprzez dokupienie koszul z pagonami. Do prezentacji
orkiestry podczas przemarszu i koncertu planujemy zakup tablic z logo orkiestry. Ze wzglgdu na znaczne
zuzycie i przestarzata konstrukcjg potrzeba rowniez dokupi¢ beben marszowy z talerzami oraz ustnik
saksofonu. Do przewozu orkiestry do Wisty niezbgdne jest rowniez wynajgcie autokaru.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

—

Dzieci, mtodziez i osoby starsze z terenu sofectwa, gminy, powiatu i wojewodztwa.




4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego,
W szcz?%élnoéci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia standardu realizacji
zadania

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’’ otrzymalfotrzymalill dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji. ktore zostaty dofinansowane,
organu, ktory udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'"

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

1) szerzenie kultury, sztuki i tradycji poprzez wspolne przygotowania i proby orkiestry,

2) czynny udziat dzieci, mtodziezy i dorostych muzykow w prébach i wystepach publicznych,

3) uzupenienie i ujednolicenie sortéw mundurowych orkiestry OSP,

4) ukompletowanie instrumentow,

5) reprezentowanie powiatu lublinieckiego podczas Regionalnego Przegladu Orkiestr OSP dnia | czerwca
2014 w Wisle.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

1) Przygotowania i proby orkiestry: OSP Sierakow Slaski;
2) Udziat w Regionalnym Przegladzie Orkiestr OSP: Wista, dnia | czerwca 2014 r.

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'”’

|) regularne proby orkiestry i przygotowania do udzialu w Przegladzie,

2) zlecenie wykonania tablic lub proporcow z logo orkiestry,

3) zakup dla uzupetnienia i ujednolicenia sortéw mundurowych,

4) zakup instrumentow i czgsci wymiennych (w miejsce nadmiernie zuzytych),
5) przejazd wynajetym autokarem w dniu Przegladu konkursowego.




9. Harrnonogramm

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 20.05.2014 do 15.06.2014 r.

Poszczegdlne dzialania w zakresie
realizowanego zadania
publicznego'”

Terminy realizacji
poszczegblnych dzialan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny
za dzialanie w zakresie
realizowanego
zadania publicznego

- wspolne proby orkiestry

- wykonanie tablic i proporcow z
logo orkiestry

- zakup sortow mundurowych

- zakup instrumentow i czgsci
wymiennych

- przewoz orkiestry na Przeglad

20.05-01.06.2014

20.05-01.06.2014

20.05-01.06.2014

20.05-01.06.2014

01.06.2014

Orkiestra I?t;ta OSsP
Sierakow Slaski

Orkiestra Dgta OSP
Sierakéw Slaski

Orkiestra Deta OSP
Sierakow Slaski

Orkiestra Deta OSP
Sierakow Slaski

Orkiestra [}qta OSP
Sierakow Slaski

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'”

Orkiestra Deta OSP Sierakow Slaski, reprezentowa¢ bedzie Powiat Lubliniecki na Regionalnym
Przegladzie Orkiestr OSP dnia 1 czerwea 2014 r. w Wisle.

Regularne cotygodniowe proby orkiestry stuzq podnoszeniu jakosci i techniki wykonywanych utwordw, ale

takze sa znakomita alternatywa spedzania wolnego czasu i mozliwosci wystgpow publicznych na

wszelkiego rodzaju uroczystosciach $wieckich i koscielnych. W skiad orkiestry w stalym skladzie wchodzi

28 0so6b w wieku od 10 do 80 lat, co jest tez znakomitym przykiadem wspolpracy i porozumienia

miedzypokoleniowego.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

I. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. Rodzaj kosztow'® Koszt z tego do ztego z Koszt do
= calkowity | pokrycia finansowych pokrycia
N (wzl) z srodkow z wkladu
2 wniosko- wiasnych, osobowego,
g' wanej srodkéw z W Lym pracy
- _g dotacji innych zrodel, spolecznej
2 Z E (w zl) w tym wplat czlonkéw
=3 £ 2 i oplat i $wiadczen
T B o adresatow wolontariuszy
:‘%‘* IS g zadania (w zh)
8| & 3 publicznego'”
= | - (w zl)
I | Koszty
merytoryczne'™ po stronie OSP
Sierakow S1. '
1) wykonanie tablic i proporcow
z logo orkiestry 4 50,00 szt 200,00 200,00 0,00 0,00
2) zakup sortéw mundurowych 8 50,00 kpl. 400,00 400,00 0,00 0,00
3) zakup instrumentéw i czesci
wymiennych:
a) ustnik z ligaturg do
saksofonu 1 600,00 | szt 600,00 600,00 0,00 0,00
b) b¢ben marszowy 1 580,00 szt. 580,00 580,00 0,00 0,00
c) talerze 1 120,00 szt. 120,00 120,00 0,00 0,00
4) przewoz orkiestry na Przeglad | 1 1600,00 | ust. 1600,00 1600,00 0,00 0,00
11 | Koszty obshugi™ zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne po stronie
... (nazwa Oferenta)'”:
I | Inne koszty, w tym koszty
wyposazenia i promocji
po stronie ... (nazwa
Oferenta)'”:
IV | Ogolem: 3500,00 3500,00 | 0,00 0,00
2. Przewidywane Zrédia finansowania zadania publicznego
1 | Wnioskowana kwota dotacji 3500 zi 100 %
2 | Srodki finansowe wiasne” 0,00 zt 0,00 zt %
3 Srodki finansowe z innych Zrédel ogolem ($rodki finansowe
wymienione w pkt 3.1-3.3)" 0,00 7} 0,00 %
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'” 0,00 zt 0.00 %
srodki finansowe z innych Zrodet publicznych (w szezegolnosei: dotacje
3.2 | z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'” 0,00 zi 0,00 %
3.3 | pozostale'” 0.00 zt 0,00 %
A Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkow) 0.00 = 0,00 %
5 | Ogélem ($rodki wymienione w pkt 1-4) 3500 zt 100 %




3. Finansowe $rodki z innych zrodet publicznych®’

Nazwa organu
administracji publicznej
lub innej jednostki
sektora finansow
publicznych

Kwota srodkow (w zl)

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta) o
przyznanie srodkow
zostal(-a) rozpatrzony(-
a) pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze

Termin rozpatrzenia —
w przypadku wnioskow
(ofert) nierozpatrzonych

do czasu zlozenia
niniejszej oferty

rozpatrzony(-a)

i— TAK/NIE"
SN TN TAK/NIE" .
Sa T TAK/NIE" TS
TAK/NIE"

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Orkiestra deta OSP Sierakéw Slaski w obecnym sktadzie gra od 2010 roku. Tradycja muzykowania siega
roku 1958, kiedy to z inicjatywy Owczesnego proboszcza ks. Rolnika powstata parafialna orkiestra deta.
Warto podkreslié, ze z pierwotnego sktadu nadal czynnym muzykiem jest 80-letni Jan Suda.

W 1994 roku orkiestra parafialna zostala przemianowana na strazacka. a z budzetu gminy Ciasna
zakupiono strazackie mundury. Orkiestra wystepuje gltéwnie na uroczystosciach koscielnych. sofeckich i
gminnych. Niestety z uptywem lat stopniowo wykruszat si¢ skfad orkiestry. Z tego tez powodu, jak
wspomniano wyzej. w 2010 roku dokonano fuzji z orkiestra sasiedniej parafii £omnica, powiat oleski woj.
opolskie. Funkcje kapelmistrza przejat Jozef Skowronek. ktorego w kwestiach techniki gry i aranzacji
utwordw wspiera Marek Woijcik. na co dzien nauczyciel muzyki w szkole podstawowej.

V. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania publicznego

22)

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego

Orkiestra deta OSP Sierakow S1. w stalym sktadzie liczy 28 oséb w wieku od 10 do 80 lat.
Funkcje kapelmistrza petni Jozef Skowronek, ktérego w kwestiach techniki gry i aranzacji utworow wspiera
Marek Wojcik, na co dzien nauczyciel muzyki w szkole podstawowe;.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow"’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™’

Proby orkiestry odbywaja si¢ w swietlicy remizy OSP w Sierakowie Slaskim. Instrumenty sa wlasnoscia
poszczegoinych muzykow. Pulpity, partytury i nuty stanowig wiasnos¢ OSP.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktore
z tych zadan realizowane byly we wspétpracy z administracja publiczna)

Orkiestra koncertuje na réznego rodzaju imprezach soleckich i koscielnych. W 2013 r. wziglismy udziat w
wojewodzkim przegladzie orkiestr OSP w Dabrowie Zielonej, gdzie zdobylismy wyréznienie i kwalifikacje
do tegorocznego przegladu Regionalnego (migdzywojewodzkiego).




4. Informacja, czy oferent/oferenci’’ przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktorym
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Nie przewiduje

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci si¢ w za
oferenta/eferentow ;
2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebierani/niep

3) oferent/eferenei’’ jest/sa'’ zwiazany(-ni) niniejsza oferta Do} )y :

4) w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby.
ktorych te dane dotycza. ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/eferenei’’ skladajacy niniejsza oferte nie zalega-ja)yzalegai—a)' z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne'’;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiaseiwa
ewi-denejq“;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.

Ochotnicza Straz Pozarna

w SIERAKOWIE SLASKIM

ul. Wyzwolenta 7, 42-793 Ciasna
NIP 575-16-98-653 Regon 151539405

lub podpisy 0séb upowaznionych
do skladania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/eferentow ')

Zalaczniki:

I Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*.

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspolna niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ztozenia oferty™

Adnotacje urzgdowe™”




' Niepotrzebne skreslic.
? Rodzajem zadania jest Jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
* Kazdy z oferentow sktadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wtasciwe pola.
* Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslona na
podstawie obowiazujacych przepisow. w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych kosciotow i zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia forme lub wpisac inna.
* Poda¢ nazwe wilasciwego rejestru lub ewidenciji.
* W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.
" Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypekienie nieobowigzkowe. Nalezy wypelnic, jezeli zadanie
Eublicme proponowane do realizacji ma byc realizowane w obrebie danej jednostki.

Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
! Dotyczy oddziatow terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic, jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyj nej.
" Nalezy okreslié, czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.
"' Wypemié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.
b Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢ doktadny
F\odziai dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajacymi oferte wspolna.

W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe okreslenie
skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego,
np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

"* Opis zgodny z kosztorysem.

> Nalezy opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja zadania
przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

“ Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegoInosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.

" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

" Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

" W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

* Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane s z wykonywaniem
dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i prawna projektu.

*' Wypenienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

* Informacje o kwalifikacjach oséb, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do dysponujacych nimi
oferentow.

*' Np. lokal, sprzgt, materiaty. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do

d;sponuj acych nimi oferentow.

** Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.

* Wypetnia organ administracji publicznej.



STATUT
OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ

w Sierakowie Slaskim
Rozdzialtl
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe OCHOTNICZA STRAZ POZARNA w Sierakowie Slgskim, zwane dalej ,OSP".
2. Stowarzyszenie OSP dziala na podstawie ustawy z 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 tekst jednolity ze zm.) oraz ustawy z 24 sierpnia 1991 r. o ochronie

przeciwpozarowej (Dz.U. z 2002 r. nr 147, poz. 1229 tekst jednolity ze zm.), a takze niniejszego statutu.

3. Stowarzyszenie OSP posiada osobowos$¢ prawna.
4. Siedziba OSP jest remiza w Sierakowie Slaskim przy ul. Wyzwolenia 7.

g2

1. Terenem dziatania OSP jest miejscowosc bedaca jej siedziba, miejscowosci potozone w gminie oraz w
rejonie pomocy wzajemnej.

2. Stowarzyszenie OSP jest cztonkiem Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej,
zwanego dalej ,Zwiazkiem”,

3. OSP w Sierakowie Slaskim nalezy do Krajowego Systemu Ratowniczo - Gasniczego.

§3

Ochotnicza straz pozarna moze posiadaé sztandar oraz uzywac pieczeci, godia | flagi organizacyjnej,
wedtug wzoréw okreslonych przez Zarzad Gléwny Zwiazku.

§4

Dziatalno$¢ OSP opiera sie na pracy spotecznej jej cztonkow. Do prowadzenia swoich spraw OSP moze
zatrudniac pracownikow,

Rozdziat II
CELE, ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACII
&5

Celami i zadaniami OSP sq::

1) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspoidziatanie w tym zakresie z
paristwowa Straza Pozarna, organami samorzadowymi i innymi podmiotami,

2) udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréw, zagrozen ekologicznych
zwiazanych z ochrong $rodowiska oraz innych kigsk i zdarzen,

3) informowanie ludnoéci o istniejacych zagrozeniach pozarowych i ekologicznych oraz sposobach
ochrony przed nimi,

4) upowszechnianie, w szczegolnosci wsrod cztonkow, kultury fizycznej | sportu oraz prowadzenia
dziatalnosci kulturalnej | oswiatowej,

5) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw o ochronie przeciwpozarowe]j oraz niniejszego
statutu,

6) dziatania na rzecz ochrony srodowiska,

7) wspomaganie rozwoju spotecznosci lokalnych na terenie okreslonym w § 2 ust. 1.



§6

Cele i zadania wymienione w § 5, OSP realizuje przez:

1) organizowanie swoich czionkéw do dziatalnoéci na rzecz ochrony przeciwpozarowej i ochrony ludnosci,
2) przedstawianie organom wiadzy samorzadowej i administracii rzadowej wnioskéw w sprawach ochrony
przeciwpozarowej oraz ratownictwa,

3) organizowanie, sposréd swoich cztonkéw zwyczajnych zespotu ratowniczego,

4) prowadzenie podstawowego szkolenia ratowniczego cztonkéw zwyczajnych OSP i wspéidziatanie z
Paristwowg Straza Pozarng w organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP,

5) organizowanie miodziezowej i kobiecej druzyny pozarniczej,

6) organizowanie zespotéw Swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich, chaérow, sekgji
sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawczej oraz kulturalnej i o$wiatowej,

7) organizowanie zawodow sportowych i imprez propagujacych kulture fizyczna.

8) prowadzenie innych form dziatalnodci majacych na celu wykonanie zadari wynikajacych z ustawy o
ochronje przeciwpozarowej i niniejszego statutu,

§7

1. Dziatalno$c okredlona w § 5 i § 6 jest wylgaczna dziatalnoscia statutowa OSP | moze byé prowadzona
jako dziatalnosé nieodplatna lub jako dziatalnosc odplatna.

2. Walne Zebranie Czlonkdéw OSP okresla przedmiot dziatalnoéci nieodptatnej i odptatnej.

3. Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej, o ktérej mowa w ust. 1 jest w szczegdlnoéci:

- udziat w akcjach ratowniczych,

- sprawowanie funkcji w ramach prac Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

4. Przedmiotem dziatalnosci odpfatnej, o ktérej mowa w ust, 1 jest:

- organizowanie wystaw i imprez kuituralnych, rozrywkowych i sportowych,

- wykonywanie ustug o charakterze komunalnym, porzadkowym oraz przewozu oséb i rzeczy,

- wynajem pomieszczen w remizie.

5. Przedmiot statutowej dziatalnosci odpfatnej nie moze pokrywac sie z przedmiotem dziatalnoéci
gospodarczej OSP, jezeli Walne Zebranie Czlonkdéw OSP pedejmie uchwate o jej prowadzeniu we
wskazanym przez siebie zakresie.

Rozdziat III
CZLONKOWIE OSP, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8

Cztonkowie OSP dzielg sig na:

1) czlonkéw zwyczajnych, w tym cztonkéw miodziezowej i kobiecej druzyny pozarniczej,
2) cztonkow wspierajacych,

3) cztonkéw honorowych.

§9

Czlonkami zwyczajnymi OSP moga by¢:

1) petnoletni obywatele polscy i cudzoziemcy majacy state miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i nie pozbawieni praw publicznych,

2) matoletni w wieku od 16 do 18 lat oraz za zgodq opiekunow ustawowych maloletni ponizej 16 lat,
jezell deklarujg czynne uczestnictwo w realizacji celéw OSP.

§10

Cztonek zwyczajny aktywnie uczestniczy w wykonywaniu postanowieri statutu, oplaca sktadke
czionkowskq i sktada przyrzeczenie nastepujacej tresci: ,W petni éwiadom obowigzkéw strazaka —
ochotnika uroczyscie przyrzekam czynnie uczestniczyé w realizacji celéw i zadar ochotniczej strazy
pozarnej. By¢ zdyscyplinowanym, meznym, ofiarnym w ratowaniu zycia | mienia ludzi. Swoim
zachowaniem oraz wygladem godnie reprezentowac ochotnicze straze pozarne”,
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§11

1. Czlonkiem miodziezowej druzyny pozarniczej moze zostac osoba, ktéra ukoriczyta 12 lat, uzyskata
zgode opiekundw ustawowych i zlozyla przyrzeczenie.

5. Czlonkom miodziezowych druzyn pozarniczych w wieku od 16 do 18 lat przystuguje bierne i czynne
prawo wyborcze do wiadz OSP oraz do komisji ds. mlodziezy dziatajacych w Zwiazku.

3. Czlonkowie miodziezowej druzyny pozarniczej nie biorg udziatu w akcjach ratowniczych.

§12

Cztonkowie zwyczajni maja prawo.

1) wybiera¢ i by¢ wybieranymi do wladz OSP z wyjatkiem miodziezy ponizej 16 roku zycia,
2) uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czionkéw OSP z prawem glosu,

3) wysuwac postulaty | wnioski wobec wiadz QSP,

4) korzysta¢ z urzadzen i sprzgtu bedacego wilasnoscig OSP,

5) uzywaé munduru, dystynkcji i odznak.

§13

Do obowiazkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

1) aktywne uczestniczenie w dziatalnosci OSP,

2) przestrzeganie postanowieri niniejszego statutu i innych uchwal wiadz OSP oraz uchwat wiladz
Zwigzku,

3) podnoszenie poziomu wiedzy pozarniczej poprzez udziat w szkoleniach,

4) dbanie o mienie OSP,

5) regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§14
Spoéréd pelnoletnich czionkéw zwyczajnych tworzy sig zespét ratowniczy.
§ 15

Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) skreélenia z listy lub wykluczenia czlonka zwyczajnego,

2) skreélenia z listy czlonkéw zwyczajnych dokonuje zarzad OSP w nastepujacych przypadkach,

a) rezyanacji z cztonkostwa ztozonej na pismie,

b) nie usprawiedliwionego zalegania z opfata skladek za okres przekraczajacy 12 miesigcy, mimo
pisemnego upomnienia,

c) Smierci.

3) wykluczenia czlonka zwyczajnego dokonuje zarzad OSP w nastepujacych wypadkach:

a) prowadzenia dziatalnosci razaco sprzecznej z niniejszym statutem,

b) popetnienia czynu, ktéry dyskwalifikuje dana osobg jako czlonka OSP lub godzi w dobre imige OSP,
4) przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w pkt. 2 lit. b i w pkt. 3 zarzad OSP umozliwia
czlonkowi zwyczajnemu zlozenie wyjasnienia na pismie lub wygloszenia jego tresci na posiedzeniu
Zarzadu, '

5) od uchwaty zarzadu w sprawie, o ktérej mowa w pkt. 2 lit. b i pkt. 3, czionek OSP moze w terminie 14
dni od dnia powiadomienia o wykluczeniu odwotac si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow OSP, ktérego
uchwata jest ostateczna,

6) do czasu rozpatrzenia odwotania cztonek zwyczajny nie korzysta z praw oraz nie wykonuje
obowigzkéw okreslonych niniejszym statutem,

7) skreélenie z listy cztonkéw zobowigzuje do zwrotu umundurowania i innych przedmiotow nalezacych
do OSP, a wydanych cztonkowi OSP do uzytkowania.

§ 16

1. Czionkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania | siedzibe w kraju lub za granica, ktéra zadeklaruje wspomaganie dziatalnoéci OSP
finansowo lub w innej formie i za swa zgoda zostanie przyjeta przez zarzad OSP.

2. Czlonek wspierajacy optaca skladke czlonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.



§17

1. Czionkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna , bez wzgledu na miejsce zamieszkania,
szczegblnie zastuzona dla ochrony przeciwpozarowej. Godnoéé czionka honorowego nadaje Walne
Zebranje Cztonkéw OSP.

2. Czlonkowie honorowi nie optacaja sktadek cztonkowskich.

3. Czlonek wspierajacy i cztonek honorowy maja prawo uczestniczenia w pracach i imprezach
organizowanych przez OSP, a z gtosem doradczym takze w Walnym Zebraniu Czlonkéw OSP,

4. Do ustania czionkostwa w przypadku cztonka wspierajacego | czlonka honorowego zastosowanie maja
odpowiednio postanowienia § 15,

Rozdziatl IV

WLADZE STOWARZYSZENIA OSP
A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 18
Wiadzami OSP sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw OSP,
2) Zarzad, _
3) Komisja Rewizyjna.
§ 19

1. Uchwaty wiadz OSP zapadaja zwykta wiekszoscig glosow oddanych, chyba e przepisy niniejszego
statutu stanowig inaczej.

2. Uchwaly dotyczace zmian we wladzach OSP oraz w sprawach nabycia i zbycia nieruchomoéci powinny
by¢ podjete w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 20

1. Wybory wiadz OSP odbywaja sie w glosowaniu jawnym lub tajnym.
2. Kadencja wladz OSP trwa 5 lat i koniczy sie z chwilg powotania nowych wiadz.
3. Nie mozna taczyc¢ funkcji cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

B. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW OSP
§21

1. Walne Zebranie Cztonkow OSP jest najwyzsza wiadza OSP.

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw OSP, oprécz innych spraw wymienionych w niniejszym
statucie, nalezy:

1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci OSP,

2) wystuchanie sprawozdania Komisiji Rewizyinej z dziatalnosci OSP,

3) udzielenia absolutorium Zarzadowi OSP,

4) uchwalenie programu dziatania i budzetu OSP,

5) okreslenie przedmiotu prowadzonej przez OSP dziatalnosci gospodarczej,

6) wybdr, sposrod siebie Zarzadu w liczbie 9 osdb, z zachowaniem wiekszoéci 0s6b petnoletnich i
odwotanie tego Zarzadu,

7) wybdr sposrod siebie | odwotanie komisji rewizyjnej, w liczbie 3 oséb,

B) wybdr sposrod siebie delegatéw na zjazd oddziatu gminnego Zwiazku,

9) uchwalenie statutu OSP lub jego zmiany,

10) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

11) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych przekraczajacych zwykly zarzad, w szczegodlnosci
nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzenia.

12) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu oraz innych spraw i wnioskéw zgtoszonych przez cztonkdw
OSP,

13) wybieranie sposréd siebie przedstawicieli wchodzacych w sktad zarzadu oddziatu gminnego Zwigzku i
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odwotywanie tych przedstawicieli,

14) podjecie uchwaly o wystapieniu ze Zwigzku,
15) nadawanie cztonkostwa honorowego OSP,
16) podjecie uchwatly o rozwiazaniu OSP.

§ 22

1. Walne Zebranie Cztonkéw OSP moze byc¢ zwyczajne, sprawozdawcze oraz nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie cztonkéw OSP jest zwolywane raz na 5 lat, a sprawozdawcze raz na rok.

3. Zwyczajne i sprawozdawcze Walne Zebranie Czionkow zwotywane jest przez Zarzad, ktéry zawiadamia
czlonkéw o terminie, miejscu i porzadku obrad, co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§ 23

1, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw OSP zwolywane jest przez Zarzad OSP:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej OSP,

3) na zadanie 1/2 liczby cztonkéw OSP.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw OSP powinno sig odby¢ w terminie nie diuzszym niz jeden
miesiac od podjecia inicjatywy lub zgtoszenia zadania.

3. Porzadek nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw OSP, sposréd spraw okreslonych w § 20 ust. 2,
ustala wiadza lub osoby uprawnione do zadania zwotania takiego zebrania.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czienkéw OSP moze odwotac czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
przed uptywem terminu kadencji wiadz OSP i powotaé w te funkcje innych cztonkéw OSP do czasu
przeprowadzenia zwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow OSP.

§ 24
Przebieg Walnego Zebrania Cztonkéw OSP oraz podjgete na nim uchwaty wpisuje sie do ksiegi protokotow.
C. ZARZAD
§ 25

1. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, naczelnika, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika, gospodarza,
kronikarza, zastepce naczelnika oraz cztonka zarzadu. Naczelnik jednoczesnie sprawuje funkcje drugiego
wiceprezesa.

2. Zarzad moze dokooptowac do swego sktadu nowych cztonkow na miejsce ustepujacych w liczbie nie
przekraczajacej 1/3 ustalonego skladu.

3. Wygasniecie funkcji cztonka Zarzadu moze nastapi¢ w wyniku zlozenia przez niego pisemnej
rezygnadcji.

§ 26

Do zadan Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie interesow OSP,

2) realizowanie uchwal i wytycznych Walnego Zebrania Cztonkéw OSP,

3) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw OSP,

4) niezwtoczne zawiadomienie sadu rejestrowego o zmianie statutu oraz zmianach w skladzie Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej,

5) udzielanie niezbednych wyjasnieri organowi nadzorujacemu,

6) opracowanie projektow rocznego planu dziatalnoéci i budzetu OSP oraz sktadanie sprawozdan z ich
wykonania Walnemu Zebraniu Czionkéw OSP,

7) zaciaganie w imieniu OSP zobowigzari finansowych i innych zobowigzan majatkowych w zakresie
zwykiego zarzadu.

8) przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkow OSP.

9) przyznawanie wyrdzniajacym sig cztonkom OSP dyploméw i nagréd oraz wystepowanie z wnioskami o
przyznanie odznaczen i odznak,

10) tworzenie zespotu ratowniczego,

11) organizowanie mlodziezowej i kobiecej druzyny OSP, zespotéw kulturalno-oswiatowych i sportowych,
12) dokonywanie ocen realizacji przez poszczegolnych czionkéw OSP powierzanych im zadan,

13) rozstrzyganie sporéw migdzy cztonkami, wynikajacych z ich przynaleznosci do OSP,

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z postanowien statutu.



§ 27
Prezes Zarzadu kieruje jego pracami i reprezentuje OSP.
§ 28

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie wedtug potrzeb, co najmniej jednak raz w kwartale i sg zwolywane
przez prezesa. Na posiedzenia Zarzadu nalezy zapraszac przewodniczacego Komisji Rewizyjnej OSP.

§ 29

Umowy, petnomocnictwa i dokumenty finansowe podpisuje w imieniu OSP prezes lub wiceprezes i
skarbnik.

§ 30

1. Naczelnik kieruje zespotem ratowniczym jednoosobowo w formie rozkazow i polecen.

2. Do obowiazkéw naczelnika nalezy:

1) wnioskowanie do zarzadu OSP o wyznaczenie cztonkéw OSP do wykonania zadarn ratowniczych,
2) organizowanie | prowadzenie podstawowego szkolenia ratowniczego cztonkéw OSP, druzyny
mtodziezowej | kobiecej,

3) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny organizacyjnej przez cztonkéw OSP,

4) kierowanie realizacjg zadan w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

5) kierowanie dziataniami ratowniczymi prowadzonymi sitami OSP,

6) dysponowanie sprzetem ratowniczym OSP i nadzér nad jego sprawnoécia,

7) opracowywanie opinii i wnioskéw w sprawie stanu ochrony przeciwpozarowej miejscowosci bedacej
siedzibg OSP oraz dotyczacych wyposazenia ratowniczego OSP,

§ 31

Za wzorowe wykonanie zadan ratowniczych przez cztonkéw OSP naczelnik moze stosowac nastepujace
wyréznienia:

1) pochwate ustna,

2) pochwate w rozkazie naczelnika ,

3) wystapienie do Zarzadu OSP o przyznanie nagrody,

4) sporzadzenie wniosku o nadanie odznaczenia lub odznaki.

§ 32

Za niewlasciwe wykonanie zadan ratowniczych przez czlonkéw OSP naczelnik moze stosowad nastepujace
srodki dyscyplinarne:

1) upomnienie ustne,

2) nagang w rozkazie naczelnika ,

3) wystapienie do Zarzgdu OSP o wykluczenie czionka z OSP.

D. KOMISJA REWIZYINA
§ 33

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym QSP i do jej zadar nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci statutowej OSP, ze
szczegolnym uwzglednieniem gospodarki finansowej | optacania sktadek cztonkowskich,

2) sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw OSP sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wraz z
ocena dziatalnosci OSP,

3) przedstawianie Zarzadowi uwag i wnioskéw dotyczacych jego dziatalnoéci,

4) wnioskowanie o udzielenie Zarzadowi absolutorium,

2. Komisja Rewizyjna OSP moze dokooptowac do swojego sktadu nowych cztonkéw, na miejsce
ustepujacych, w liczbie nie przekraczajacej 1/3 jej skiadu.

3. Wygasnigcie funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej moze nastapi¢ w wyniku ztozenia przez niego pisemnej
rezygnacji.



4, Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

1) by¢ cztonkami Zarzadu, matzonkami czlonkéw tego Zarzadu ani pozostawac z cztonkami tego Zarzadu
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

2) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej,

3) otrzymywac z tytutu peinienia funkcji zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci
wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi. (Dz.U. Nr 26, poz. 306 ze zm.)

5. Skazanle czlonka Komisji Rewizyjnej prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej ma, z
dniem uprawomocnienia sie wyroku skazujacego, skutek taki sam jak odwotanie zgodnie z § 23 ust. 4.

§ 34
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
§ 35
Czionkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

Rozdziat Vv
MAJATEK, FUNDUSZE i DZIALALNOSC GOSPODARCZA OSP

§ 36

1. Majatek i fundusze OSP powstaja z:

1) sktadek cztonkowskich,

2) dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow,

3) dochoddw z majatku i imprez,

4) ofiarnosci publicznej,

5) wplywéw z dziatalnosci gospodarczej, jezeli OSP prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z
przepisami prawa | postanowieniami statutu.

6) dochodow z dziatalnosci odptatnej.

2. OSP moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza wedtug ogoélnych zasad okreslonych w odrebnych
przepisach | wylacznie w rozmiarze stuzacym realizacji celow statutowych OSP.

3. Dochéd z dziatalnoéci gospodarczej i uzyskane fundusze OSP sluzg w catosci realizacji celow
statutowych i nie moga by¢ przeznaczane do podziatu miedzy cztonkéw OSP.

§ 37

Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem OSP w stosunku do jego cztonkow,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osobom, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku matzeriskim
albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanym dalej ,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku OSP na rzecz jego czlonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie Lo
nastepowac by miato bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,

3) wykorzystywania majatku OSP na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich 0s6b
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich,

4) zakupu na szczegoinych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie
OSP, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich 0sab bliskich.

Rozdziat VI
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE OSP

§ 38

Zmiane statutu | rozwigzanie OSP uchwala Walne Zebranie Czionkéw OSP wiekszoscig 2/3 gloséw przy
obecnoéci co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkow.



§ 39

1. Wnioski o zmiang statutu i rozwigzanie OSP moze sklada¢ Zarzad OSP z wiasnej inicjatywy lub na
zgtoszone mu zadanie co najmniej 1/2 ogéinej liczby cztonkéw.

2. Zawiadomienie cztonkéw OSP o terminie Walnego Zebrania Czlonkéw OSP, na ktérym ma by
rozpatrywany wniosek w sprawie rozwigzania OSP, powinno by¢ doreczone wraz z porzadkiem obrad co
najmniej na 30 dni przed terminem zebrania.

§ 40

1. W razie rozwigzania OSP, Walne Zebranie Czionkéw OSP wyznacza komisje likwidacyjng w sktadzie 3
0s6b. W przypadku niemoznosci zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw OSP, uchwate o rozwigzaniu OSP
podejmuje sad rejestrowy, wyznaczajac likwidatora.

2. Pozostaty po rozwigzaniu OSP majatek, stanowiacy jej wtasnoé¢ przechodzi na wiasnosé Zwiazku OSP
RP. Sprzet i urzadzenia ratownicze bedace wiasnoécia komunalna przechodza do dyspozycji samorzadu
terytorialnego.

j‘/cufuz_l f;nyf‘? z‘o NS A.)n/nym -?eé;:»,—.llw

s ;
PPIROadn seae - = Censy o Ofsrer 6(«:’70 077 -,

Ochotnicza Straz Pozarna
w SIERAKOWIE SLASKIM

ul. Wyzwolenta 7, 42-793 Ciasna
NIP 575-16-98-653 Regon 151539495




