Zatacznik nr 3
do Regulaminu naboru
na wolne stanowiska kierownikéw jednostek

STAROSTA LUBLINIECKI
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNIKA JEDNOSTKI

ORGANIZACYJINEJ POWIATU LUBLINIECKIEGO,
ZAJIMUJACEJ SIE POMOCA SPOLECZNA

STANOWISKO: DYREKTOR

DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ,,DOM KOMBATANTA”

W LUBLINCU

1 Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

obywatelstwo polskie,

€O najmniej 5 — letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej,
specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej w rozumieniu przepisow art. 122 ustawy
0 pomocy spotecznej,

posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku pracy,

nickaralno$¢ za umyslne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umySine
przestgpstwo skarbowe,

niekaralno$¢ kara zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.l1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.2021.289 t.j. z dnia
15.02.2021 r. z pdzn. zm.).

2.Wymagania dodatkowe:

1)

2)

predyspozycje osobowosciowe — umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi, kreatywnos¢,
odpowiedzialno$¢, sumiennos¢, dyspozycyjnosc, kultura osobista,

Umiejetnosci zawodowe — umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji, znajomo$¢
obowiazujacych przepisoOw prawa.

3.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

kreowanie polityki Domu Pomocy Spotecznej,

reprezentowanie Domu Pomocy Spotecznej na zewnatrz,

podejmowanie jednoosobowo decyzji dotyczacych funkcjonowania Domu Pomocy Spotecznej,
dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Domu Pomocy Spotecznej
i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie czynno$ci pracodawcy w stosunku do osoéb zatrudnionych w Domu Pomocy
Spoteczne;j,

organizowanie pracy w Domu Pomocy Spotecznej i sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan,
okreslanie i wdrazanie struktury organizacyjnej Domu Pomocy Spoteczne;.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca bedzie wykonywana w budynku Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta” w Lublificu przy
ul. dr E. Cyrana 10. Stanowisko kierownicze zwigzane z zarzadzaniem, samodzielnym podejmowaniem
decyzji, bezpos$rednim kontaktem z pensjonariuszami oraz pracownikami, przemieszCzanie si¢ po terenie



Domu Pomocy Spotecznej. W budynku bariery architektoniczne: budynek pietrowy, winda. Na
stanowisku bezpieczne warunki pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia o0sOb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisoOw
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych nie wynosi

6%.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zyciorys,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

kserokopie $wiadectw pracy i inne dokumenty potwierdzajace staz pracy,

kserokopie dokumentéw dotyczacych wyksztatcenia,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
naboru na wolne stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej powiatu lublinieckiego
zajmujacej si¢ pomocg spoteczng — Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta”
w Lublincu,

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw publicznych i o niekaralnosci
za przestepstwa popetnione umyslnie,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl karany zakazem pehienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

10) zaswiadczenie lekarskie o przydatnosci do wykonywania danego stanowiska,
11) w  przypadku osoby niepelnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzajacego

niepetnosprawnose,

12) koncepcje pracy na danym stanowisku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lublincu lub
przesta¢ poczta w terminie do dnia 28 lutego 2022 roku na adres: Starostwo Powiatowe w Lublificu, ul.
Paderewskiego 7, 42-700 Lubliniec z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej ,,Dom Kombatanta” w Lublinicu”.

Aplikacje, ktore wpltyng do Starostwa po wyzej wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi na poczatku marca 2022 r.

Planowany termin rozpoczgcia pracy: niezwltocznie po rozstrzygnigciu konkursu.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w BIP i na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Lubliniec, dn. 9 lutego 2022 r.

Starosta Lubliniecki

Joachim Smyta
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