
UZASADNIENIE 

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze 
zm.), w art. 42 ust. 7 pkt. 3 lit. a) zobowiązuje organ prowadzący do określenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół niewymienionych w ust. 3, prowadzących 
kształcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiów pracowników służb społecznych, nauczycieli 
kształcenia na odległość, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru 
godzin poszczególnych zajęć w formie zaocznej i w kształceniu na odległość. W przypadku szkół  
i placówek prowadzonych przez jednostkę samorządu terytorialnego - zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy 
Karta Nauczyciela – zadania i kompetencje organu prowadzącego określone w art. 42 ust. 7 pkt 3 ww. 
ustawy wykonuje rada powiatu. Podjęcie niniejszej uchwały przez organ prowadzący jest konieczne  
w związku z nowelizacją ustawy z dnia 25 lipca 2025 roku o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz 
niektórych innych ustaw (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) - zgodnie z art. 18 ust. 3 ww. ustawy 
obowiązująca dotychczas uchwała nr 383/XXIV/2018 Rady Powiatu w Lublińcu z dnia 20 czerwca 2018 
roku w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Lubliniecki (Dz.Urz.Woj.Śl. z 2023 
r. poz. 6891), utraci moc obowiązującą z dniem 1 września 2026 roku. 

W szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Lubliniecki zatrudnia 
się nauczycieli, których tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć godzin nie został określony w art. 42 
ust. 3 Karty Nauczyciela. Dotyczy to w szczególności nauczycieli prowadzących zajęcia o charakterze 
specjalistycznym czy prowadzących kształcenie w formie zaocznej i na odległość. 

W przedmiotowym projekcie uchwały ustalono tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin ww. 
nauczycieli (pensum) na dotychczasowym poziomie 18 (nauczyciele w kształceniu zaocznym w Liceum 
Ogólnokształcącym dla Dorosłych) i 22 godzin tygodniowo (nauczyciele kwalifikacyjnych kursów 
zawodowych w CKZiU). Uchwała ma zatem charakter dostosowujący do przepisów, które będą 
obowiązywały od nowego roku szkolnego i nie wprowadza zasadniczych zmian do funkcjonujących 
rozwiązań.   

Wobec powyższego, podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 


