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A KLUBU SERCE DLA POWIATU 
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Lubliniec, dnia 12 listopada 2025 r. 

Szanowny Pan 
Joachim Smyła 
Starosta Lubliniecki 

za pośrednictwem 

Marka Wręczyckiego 
Przewodniczącego Rady 

INTERPELACJA 

Na podstawie art. 21 ust. 9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz.U. z 2024 r. poz. 107 z późn. zm.) składam interpelację, w sprawie ustalenia 

wysokości wynagrodzenia Starosty Lublinieckiego, określonego w projekcie uchwały 
Rady Powiatu w Lublińcu z dnia 8 października 2025 r. 

Z projektu uchwały wynika, że Radzie Powiatu przedstawiono propozycję ustalenia 
miesięcznego wynagrodzenia brutto dla Starosty Lublinieckiego w następujących kwotach: 
- wynagrodzenie zasadnicze - 1 O 900 zł, 
- dodatek funkcyjny - 3 600 zł, 
- dodatek specjalny - 30% łącznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego, 

a ponadto przysługuje również dodatek za wysługę lat. 

Łączna wartość miesięcznego wynagrodzenia przekracza 18 tys. zł brutto, co oznacza, że 
zaproponowano stawki zbliżone do maksymalnych wartości określonych w 
rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 15 września 2025 r. (Dz.U. z 2025 r. poz. 1260) dla 
powiatów o liczbie mieszkańców od 60 tys. do 120 tys. 

W związku z powyższym proszę o udzielenie odpowiedzi na następujące pytania: 

1. Kto był autorem propozycji konkretnych kwot wynagrodzenia zawartych w 
projekcie uchwały? 

2. Jakie argumenty i osiągnięcia przemawiały za propozycją wynagrodzenia 
Starosty Lublinieckiego na poziomie zbliżonym do maksymalnego dopuszczalnego 
przepisami prawa? 

3. Czy przed przygotowaniem projektu uchwały dokonano analizy sytuacji 
finansowej Powiatu Lublinieckiego, w tym jego jednostek organizacyjnych, która 
mogłaby uzasadniać przyjęcie określonych kwot? 
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4. Czy w ślad za podwyższeniem wynagrodzenia Starosty planowane lub 
zrealizowane zostały analogiczne podwyżki na innych stanowiskach 
kierowniczych w Starostwie Powiatowym w Lublińcu oraz w podległych 
jednostkach organizacyjnych powiatu? Jeśli tak, proszę o wskazanie ich zakresu 

Decyzje dotyczące wynagrodzeń najwyższych władz samorządowych powinny być w pełni 
przejrzyste, uzasadnione merytorycznie i proporcjonalne do sytuacji finansowej jednostki 
samorządu terytorialnego. 
W związku z tym proszę o przedstawienie szczegółowych informacji dotyczących procesu 
ustalania kwot 10 900 zł oraz 3 600 zł oraz przesłanek, które zadecydowały o przyjęciu 
ich w projekcie uchwały. 

Z poważaniem, 

Anna Jonczyk-Drzymała 
Radna Powiatu Lublinieckiego 


